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[. Bevezeto

A beszamolod késziilt:

a Kaskantyti Napkoziotthonos Ovoda 2018/2019 éves munkaterve,

a 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3§ (1) pontja

a 201 1.CXC torvény a Nemzeti Koznevelésrol rendelkezd paragrafusai,
fenntartoi javaslat,

Pedagdgiai Programunk cél €s feladatai, és

az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan.



2. A pedagogiai munka feltételrendszere

Alapitoé okirat szerinti feladatellatas

2018/2019. nevelési évben

L. Az intézmény hatalyos alapito okirat szerinti | Kaskantyii Napkdoziotthonos
neve Ovoda
2. Az intézmény székhelye, neve, cime 6211 Kaskantyt Pet6fi utca 2
3 Az intézménybe felveheté maximalis 5016
gyermeklétszam
4. Az intézmény ovodai csoportjainak szama 1

2018/2019. nevelési évben

5. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a

630-16.30

6. Alapité okirat szerinti ellatandé feladatai ovodai nevelés
p Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése | Sajatos nevelési igény(i
Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben | gyermekek dvodai nevelése,
Intézményen kiviili gyermekétkeztetés ellatasa
Gyermekétkeztetés
8. Gazdalkodasi jogkére énalldan mikodo
Ovodas gyermekek 1étszam mutatoi 2018/2019. nevelési év
oktéber majus
0l. 31
Ovodas gyermekek 1étszama 17 18
SNI [étszam 0 0
BTMN Iétszam 1 3
Etkezd gyermekek 17 18
létszama
Térités nélkiil étkezd gyermekek 17 18
szama
Félnapos 6vodas 0 0
Gyermekvédelmi 3 3
kedvezményben részesiild
Veszélyeztetett gyermekek 0 0
létszama
Hatranyos helyzetii gyermekek 0 0
létszdma
Halmozottan hatranyos helyzetii 0 0
_gyermekek létszama




Beiskolazasi. beiratasi mutatok

Ebben az évben 4 gyermek kezdi meg altalanos iskolai tanulmanyait. A 4 gyermek koziil 3
gyermek a helyi iskolaban, 1 Kiskérdson folytatja a tovabbi ismeretszerzést. Egy tankdteles
kort gyermek marad még | évet az ovodankban. A 2019/20 nevelési évre eddig 6 gyermeket
frattak be kiscsoportba, de ez bekdltozés esetén még névekedést mutathat.

Humanero6forras (személyi feltételrendszer)

Pedagigusok dsszesen: 2 fo
Foiskolai végzettség 2 16
Ebbdl:

« szakvizsgazott 2 16

« Pedagogus L. 1 16

» Pedagogus IL. 1 6

Dajkak ésszesen: 2fo

+ dajka képzot 2 16
vegzett

Az 6voda dolgozdi létszama 4 6, az 6vondk létszama 2 £6. A kézmunkasok alkalomszeriien
besegitettek az intézmény és kornyezete esztétikai, fenntartdsi munkalataiba. A hivatal
karbantartoja az esetleges meghibasodasokat, problémaékat igyekezett orvosolni.

A dajkdk ésszeri munkamegosztassal latjak el a gondozasi feladatokat, munkajuk nagyban
hozzajarul az eredményes gyermekneveléshez, hiszen céljaink kozosek. A pedagdégusokkal
Osszehangoltan, egyiittmikddve dolgoznak a gyermekek és a vidam, kiegyensulyozott 6vodai
élet érdekében. Tartds tavollét, tappénz nem okozott zavart a munkavégzésben.

Ovodénkban stabil az alkalmazotti kozosség.

Szakszolgilattal val6 kapesolattartas

A Knt47.§(2) ¢ (8) alapjan az SNI, BTMN statuszi gyermekeknek a legfébb cél az

allapotukbdl fakado hatrany csdkkentése.

Logopédiai terapia eredményei

| gyermeknek lett volna sziiksége heti rendszerességgel terapidra. de a szakember az alacsony
gyermekszamra vald tekintettel felsobb utasitdsra nem jart ki az intézménybe. A sziild

szamdra lehetdségként -3 helyszin meghatarozott idépontokkal —volt felkinalva, de egyikkel



sem élt, igy a terapia elmaradt. 2 gyermeket havi 1 alkalommal-a javaslat szerint- a sziilok

behordtak. A logopédus szerint lasst fejlodés tapasztalhaté mindkét gyermeknél.

Fejlesztd pedagogiai ellitas eredményei

Molnar Dora latta el szeptembertdl intézménylinkben a BTMN-es kisfiat heti 2 éraban majus
31.-ig megbizési szerz0dés alapjan. Az év végén a Szakértoi Bizottsag szakvéleménye alapjan
még két gyermekkel boviilt ez a [étszam. A szakember értékelése szerint mindharom gyermek
fejlodott. Az egy évet visszamaradt kisfii megszerezte az iskolaérettséghez sziikséges
készségeket, képességeket. Minden jel arra mutat, hogy megallja helyét az () kornyezetben is.

A kovetkezd évben tovabb folytatddik a kozépsds gyermekek fejlesztése.

Kiils6 szakemberek altal nyidjtott egyéb foglalkozasok:
Hitoktatas:
Gyermekeink szamara az Evangélikus Egyhaz és a Romai Katolikus Egyhaz tart hitéleti

alkalmakat hetente egyszer délelétti foglalkozas keretében.

Néptianc és népi jatékok:

Turd Gyulané nyugdijas 6vondé heti egy alkalommal tart hagyomany6rzo ének és
tancfoglalkozast. A szakember nagy tudassal €s gyakorlattal rendelkezik. Az ¢ segitségével
igyekeztiink atérokiteni a népi jatékokat, tancokat, melyek népi kultarank részei. A miisoros

fellépéseket megelozden segit a felkésziilésben, szereplésben.

Human erdforras fejlesztése

Molnar Doéra 2018 6szétol helyben itt az intézményben végzi a gyermekek fejlesztését,
felzarkoztatasat, igy nem kell kiils6 szakembert igényelniink. A kozeljovoben erre mind
nagyobb sziikség mutatkozik. Egymas munkajat folyamatosan segitve arra téreksziink, hogy
az eddig elért szakmai szinvonalunkat tartani tudjuk, esetleg 0j modszerekkel bovitjik. Nagy
felelésség harul rank, hiszen a vegyes életkornak kdszénhetden alaposan felkésziiltnek kell
lenniink, hogy a gyermekeket egyéni fejlettségliknek megfeleld szintre juttassuk.
Tovabbképzés:

Kiss Istvanné:, ,Csicsergd” Orszagos Tanévnyitd konferencia Budapest. 2018.08.29.



Ertekezletek megtartisa

e 2 alkalmazotti
e 2 neveldtestiileti
e 2 s5ziil0i értekezlet

e 2 fogaddora

Nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasa
2019.05.10.- én Kalocsara latogattunk el az alkalmazotti kozosséggel.

Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

Teriilet Fejlesztés Forras
Csoportszobak viaszkos vaszon, kukdk, kancsok koltségvetés
Jatékok ‘— konyhafal, fézbedények, Elektromos
kisasztal,hozzatartozo székek a - hulladékgyijtésért
babakonyhdba | jard Bsszeg, SZMK
pénz,
Fejleszt6 eszkdzok | billendpad, csepphinta, fliggdagy, trambulin | szmk pénz
IKT eszkéz laptop dnkormdanyzattdl
kaptuk palyazat
keretében
Mosddk falfestés koltségvetés

Onkorményzatunk az 6voda miikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet évrdl évre biztositja.
Sikeres energetikai palyazatnak koszénhetden a kozel jovoben tobb teriileten is feltjitasok,
atépitések torténnek az intézményben. Az idén nydron a nagy melegben — az épiilet
szigetelésének hianyabol adéddan — sokszor 30 C fokot, vagy még ennél tobbet is mérhetiink,
ami az épiiletben vald tartozkodast erdsen neheziti /ebéd, délutani altatds/. Remélhetéleg ez
lesz az utolsd ilyen nyarunk, és megsziinik ez a probléma is. A szilard toredezett burkolat
cseréjére is igéretet kaptunk, mert ez veszélyforras a gyerekek szamara. Fontos lenne a
homokozé arnyékoldsa, pillanatnyilag napernyével tudjuk csak megoldani. A kézmunkasok
folyamatos munkdja altal az udvarunk rendezett, tiszta, esztétikus. A koézmunkasok

felszedték a sziklakert elkorhadt faperemét,majd a Polgdrmester Ur dltal felajanlott




akdcfakbol 0j szegélyt raktak le. Uj terméfolddel toltoteiik fol, majd beiiltettiik évelé és

egynyéri viragokkal. A csoportszobdk, az 6voda bels tere otthonos, harmonikus hangulatot

araszt, tiikkrozi Pedagdgiai programunk sajatossagait, az 6vodapedagogusok igényességét. Az

intézménybe latogatok is elismeréssel beszélnek a rendezett dvodaképrol.

Az IKT eszkozok és azok alkalmazésa
Az 8sz folyaman az asztali szamitogépiink elromlott. Nagy romiinkre kaptunk helyette egy

laptopot az Gnkormanyzattol. Szamos alkalommal haszndltuk mar a gyerekek korében is,

kivalé eszkoz az 0j ismeretek, tapasztalatok atadasara, figyelemfelkeltésre.

2018/19 nevelési év kiemelt céljainak, feladatainak megvalositasa

A szabad jaték els6dlegességét megtartottuk, mint az 6vodas gyermekek személyiség
fejlesztésének leghatékonyabb eszkozét.

Az esetek nagy tobbségében jatékba dgyazottan tortént az ismeretek dtadasa.
Tevekenység kozponta programunkbol adéddan nagy hangsulyt fektettiink a minél
bévebb és sokrétli tapasztalatszerzésre a kiilonféle teriileteket illetden.

A napirendiinkben minden lehetséges alkalmat kihasznaltunk, megragadtunk-egyéni
¢s csoport szinten- a beszélgetésre, f6leg az dnkifejezést batoritva, segitve hogy a
kommunikécios készségiik fejlédjon. Széles eszkdztarral, (j modszerek keresésével
probéltuk a célt megvaldsitani. Elérehaladasrol tudok beszamolni, de béven akad még
tennivald ezen a téren. A folyamat elindult, 2 év elteltével az elballagd
nagycsoportosoknal tudjuk eldszor igazan mérni és értékelni a 3 éves tudatos fejlesztés
eredményct. Sziil6i értekezleten is kifejtettiik ennek sziikségességét, fontossagat a
fejlodés, fejlesztés érdekében.

A beszédhibas gyerekekkel a logopédus tanacsait, javaslatait szem el6tt tartva
foglalkoztunk egyénileg, csoportosan. Osztoztunk a gyermekkel a sikerélményben, de
bizony a t6bbszdri eredménytelen vagy csak kevés eredménnyel kecsegtetd pillanatok
erdt probalo fazisaiban is.

Az egészséges életmodra nevelés az egészséges életvitel igényének kialakitdsa a
gyermekek testi fejlédésének elosegitése ovodas korban is kiemelt pedagdgiai
feladataink kozé tartozott.

A megvalositast részletesen beszamolom tartalmazza a pedagdgiai program
megvalositasa cimszé alatt.



A kornyezettudatos életmodra nevelés az utobbi évek kiemelt feladatai kozott szerepel
€s még tovabbra is marad.

Nemcsak gyermekeink fenntarthatosdgra nevelése halad jo Gton, de programjaink
segitenck a sziilok kornyezettudatossaganak formaéldséban is.

A sziiloket minden programrol, tudnivalérdl a tébb szintéren vald tdjékoztatds
bévitéseként szoban értesitettiink, ezeket az informacié atvételeket aldirasukkal
dokumentéltak. Ezt a jo gyakorlatot tovabbra is alkalmazzuk, mert ez a csatorna a
visszajelzések alapjan eredményesnek bizonyult.

Sikeres vezet6i ¢€s intézmeényi tanfeliigyeletet tudhatunk magunk mogott. Az
intézkedési tervben rogzitett feladatokat idéaranyosan elkezdtiik megvalositani:

- 0j mérérendszert vezetiink be 6sztdl

- csoportnaplé formailag, tartalmilag megtjul
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3. Szervezeti feltételek

Intézményi feladatmegosztas
Ovodavezetés

Az dvodavezetd €s az Ovodavezetd helyettes intézményi hataskorét a Szervezeti Miikodési
Szabalyzat tartalmazza.

Intézményi dontés elokészités
Az intézményt ¢rintd valamennyi dontés elokészitése és lebonyolitdsa a kollégand
véleményének megkérdezésével, bevonasaval tortént,

Intézményi hagyomianyok, iinnepek

A nevelési évben lebonyolitott Unnepélyek jol szervezettek. szinvonalasak voltak, a
gyerekeknek maradandd élményt nyujtottak. Alkalmasak voltak a gyerekek érzelmi,
kozosségi nevelésére. A munkatervben tervezetteknek megfeleléen valésult meg a
lebonyolitasuk rendje és moddja. Eljutottunk Budapestre, ahol egy szinvonalas cirkuszi
eloadast tekinthettlink meg, illetve hajokdztunk a Dundn. Rendezvényeink latogatottsagat
jonak itéltiik meg. Az 6voda partnereit, a fenntartot, képviseld-testiiletet mindig hivtuk, aki
tehette ellatogatott az aktualis programra. A visszajelzések minden esetben elismerdek és
pozitivak voltak.

4. A Pedagdgiai Program megvalodsitasa

Nevelomunka értékelése:
Kiemelten kezeltlk a kotetlen napirend alakitasat, a parhuzamos tevékenységek bevezetését, az

egyénre szabott differencialt fejlesztését, az egészséges életmodra nevelést, a kdrnyezettudatos
szemléletformaldst, a fenntarthatésidg megalapozasat, a jatékba integralt tanuldst. A pedagdgiai munka
megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak. A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi

tervben, a csoportnapldban, valamint a gyermekek dltal készitett produktumokban.

Tevékenységformak

e Jiaték

Kiemelt feladatunk volt ez évben is a szabad jaték, a jatékba integralt fejlesztés. Probaltuk biztositani a
nyugodt légkort, a helyet, az eszkdzdket. A csoport jatékai sokrétiek. A délelétti jatékban lehetoséget
biztositottunk arra, hogy a gyerekek tapasztalatokat szerezzenek, megvalositsak otleteiket, kdzben
tandcesal, egy-egy Uj eszkozzel segitettilk a jaték tovabbfejlodését. Rendszeresen barkdcsoltunk, az igy

elkészitett jatckeszkdzokre jobban vigyaztak. Szivesen jatszottak épitdjatékokkal, fakocka, vasit, legd,
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asztali kirakokkal, memoriajatékokkal, kiilsnféle kartyakkal. A kardcsonyra kapott babakonyha butor
nagy népszeriiségnek drvendett, szerepjatékra motivélta nemcsak a lanyokat, de a fiukat is. Tartalmas,
hosszi idét toltottek a bent tartdzkodok. Az udvari eszkézok lehetdséget adtak a mozgasos

tevékenységek gyakorlasara.
e Munka

A kicsikre az onkiszolgdlé munka a jellemz6. Fontos volt, hogy megtanuljak énmaguk ellatasat a
mosdoban, 6ltozkodéskor, étkezésnél (természetesen differencidltan a fejlettséghez mérten kaptak
felnétt segitséget).Megtanultak a jatékok elrakasanak szabdlyait, kornyezetiik rendjének meg6rzésével
kapcsolatos munkafolyamatokat. A nagyok: Naposi munkéban mar nemcsak &nmagukat, hanem
tarsaikat is kiszolgaltak (terités, dgyazas, megbizatasok teljesitése)A munka felelésséggel jar, a tanulds
hatasara kialakul a gyermekben a munka céljanak tudata, a felel6sségérzet és képessé vélnak arra,
hogy szamoljanak tevékenységiik kovetkezményeivel is. A munka hozzajarul az értelmi képességek
fejlddéséhez, megalapozddik a munka iranti tisztelet, eredmények megbecsiilése, fontossdganak és
hasznossaganak értelme. Pl. sajat kornyezetiik tisztantartasa, diszitése, jatékok javitdsa, készitése,

naposi munka, dnkiszolgalas, megbizdsok teljesitése.

e Tanulas

Fontos tevékenységi forma volt, mely az esetek tulnyomo részében jatékba dgyazva tortént. Az 6vodai
nevelési folyamat egésze alkalmas arra, hogy spontan vagy irdnyitott médon tanuljon a gyermek. A
nevelési teriilet targya és anyaga hatdrozta meg. hogy milyen modon és milyen szervezeti formaban
tartja az 6vond. Az 6vodai tanulas elsédleges célja a gyermekek kompetencidinak fejlesztése, attitGdok

erositése, megformalasa. Olyan képességek kimunkalasa, amelyre az iskola épiteni tud.

e FEgészséges életmodra nevelés

Kiemelt feladatként a nevelési év folyaman megvaldsult:Az egészséges, biztonsagos kdrnyezet
kialakitasa. Megfelelé napirend kialakitdsa, gyerekek gondozasa, Onallosag fejlesztése. Etkezési.
onallosagi, tisztalkodasi szokasok kialakitdsa. Mindennapos mozgds, levegbzés biztositasa,
Egészségnap (Egészséges taplalékaink a zoldségek, gylimdlcsok) Alvés, pihenés szokésainak
kialakitasa..Sajat kornyezet rendjének, gondozottsagénak kialakitdsa. Az egészséges életmdd iranti
igény kialakitisa. Réteges oltozkddés szokdsainak Kkialakitasa. Sétdk szervezése. Rendszeres

testmozgas, torna. Rendszeres vizfogyasztds

e Az érzelmi, erkiolesi és kozosségi nevelés
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Feladatunknak tekintettiik: Csalddias légkor kialakitasat, barati kapcsolatok kialakulasanak segitését.
tamogatdsat. Feln6tt személyes példamutatdsat, visszahuzodé gyerekek segitését. Egymds iranti
érdeklodés  fokozasat, szeretet kapcsolatok erdsitését, durvasag, agresszivitads elutasitasat.
Sziiletésnapok megtartasiaval a kozosségi kapcsolatokat ersitettilk. Kozosségi érzéseket erosité
programok szerveztiink. (Mikulas, Farsangi bal, Anyak napja, kézds kirandulas). Szocidlisan érzékeny
gyermekek segitettiik. A kozosségi érzés erdsitését szolgalta, hogy érdeklédtiink beteg tarsuk hogyléte

fel6l. A szeretet kapcsolatokat erdsitettiik, elitéltiik a durvasagot, agresszivitast.

¢ Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Kiemelt feladatként a beszélgetés fontossagat figyelembe véve minden kindlkozo lehetdséget
kihasznaltunk. A gyerekek kivancsisagat, érdeklddését, eldzetes tapasztalatait, egyéni képességeit
szem eldtt tartottuk. Alkalmaztuk: Képességfejleszté eszkdzoket, jatékokat. Biztositottuk a cselekvd -
felfedezd tanulas lehetéségeit. Fontosnak tartottuk: Az anyanyelvi kommunikécios készségek
fejlesztését, a gyerekek érdeklGdésére épitve, valtozatos tevékenységek biztositasat. A lassabban

fejlddo gyerekek differencialt segitését, a tanksteles kortak logopédiai fejlesztését.

Lehet6séget adtunk: Kérdések feltevésére-valaszaddsra, 6nalld problémamegoldasra. Kihasznaltuk a
kiilonbozd tevékenységi formak kozotti kapesoloddsi lehetdségeket. A nyelvi kompetenciakat
erositettek a gyermekdalok. Olyan inger gazdag kornyezetet teremtettiink, amelyben a tapasztalatok
élményként rogziilhettek kisgyermekeink tudataban. Olyan légkér alakult ki a csoportban, amelyben a

gyerekek szivesen megnyilatkoztak, meséltek, kérdeztek
e Kiilso vilag tevékeny megismerése

Kérnyezettudatos, kornyezetre figyelé magatartasformakat és szokdsokat alakitottunk ki, amely
magaba foglalja a sziikebb és tdgabb kornyezet, kulturdlis és természeti értékek megismertetését,
megszerettetését és annak megovasdra valod nevelést. A kornyezetvédelemre nevelést beépitettiik a
mindennapokba. Az évodaban tovabbra is szelektiven gyUjtottiik a hulladékokat (miianyag, papir,
fém) Harom alkalommal megszerveztiik az elektromos hulladékgy(ijtést, melyben a gyerekek is

aktivan segitettek (informdcié atadds).

A gyerekek sétak alkalmdval: Megismerkedhettek a novény és allatvédelemmel, megfigyelték a
természet szépségeit, gylijtogettek. Megnézték a haziallatokat, megfigyelték a gondozd munkat,
nagyitoval megnézték a ndvényeket, allatokat. Az ovoda udvardn: Leveleket gereblyéztek. Télen
etették a madarakat, megfigyelték oket. A sziklakertben laké bogarakat, rovarokat, csigdkat gyikot
rendszeresen figyelték. A csoportszobdban: Tavasszal babot, borsot csirdztattak, hajtattak.

Barkacsolaskor tjrahasznositott anyagokat is hasznéltak. Megismerték a vizzel valé takarékossag
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szokasait, az aktudlis évszakhoz kapcsoloddan kisérleteket végeztek a természetben talalhato

anyagokkal.
s Mozgas

Az iskola tornatermébe tartottuk a foglalkozasokat a téli iddszakban, illetve rossz idd esetén.
Biztositottuk a mindennapi szabad mozgas lehetdségét az udvaron, vagy kirdndulas alkalmaval.
Minden nap iranyitott testmozgast végeztek a gyerekek (.zenés mozgdasos percek”, vagy utdnzd
gyakorlatok). Megismertek futd- fogo-és versenyjatékokat, tigyességi jatékokat. Volt kaszas, maszas,
tdmasz, egyensulyozas, dobas. Torndztak labdaval, babzsakkal, kiilonféle kézi szerekkel. Havi
rendszerességgel tartottunk lab — és tartdsjavitd tornat. Mindennapos testnevelés, testnevelés
(nagytorna). A legkedveltebb eszkdznek az iskola tornatermében a trambulin bizonyult. A karacsonyra
kapott trambulin nagyon népszerii volt a gyerekek korében,annak ellenére, hogy minden nap a

rendelkezésiikre allt. A szabdlyt prébéltak betartani, betartatni egymassal.
e Rajzolas, festés, mintizas, kézi munka

A kreativ tevékenységekhez a feltételek biztositottak voltak. Megismerkedtek a gyerekek kiilonbdz6
anyagokkal, eszkozokkel, kiilénféle technikakkal (hajtogatds, festés, ragasztds, gyurmdzas, flizés,
tépés). A nagycsoportosok kiilénbézé anyagokbol, hulladékokbol sokat barkdcsoltak. Ezzel fejlodott

kreativitasuk, fantazidjuk és kéziigyességiik.

A belsé teret mindig az évszaknak megfelelden dekoraltuk ezeket a gyerekek onkéntelen észrevették,
ebben éltek. A dekordcids anyag egy része a gyermeki produktumokbol lett kivalasztva. Bliszkén

mutattak sziileiknek sajat munkdikat. A gyermekek valamennyi rajzat, alkotasat értékkeént kezeltiik.
o Enek, zene, énekes jaték, gyermektinc

Szeretnek tapsolni, énekelni, énckes jatékokat jatszani, zenére mozogni, a zenei nevelés alapvetd
feltételeit megteremtettiik. Segitettiik a gyerekeket, hogy zenei élményekhez jussanak (zenés eldadds
az 6vodaban). Formaltuk zenei izlésiiket, esztétikai fogékonysagukat. Tancos mozdulatok, néptanc
elemeinek felhasznaldsaval fejlesztettilk a gyerekek mozgaskultarajat. lluska 6vo néni foglalkozasait
mindig nagy drémmel és lelkesedéssel vartdk. A szinpadi fellépések és az azt kdvetd sikerélmények
nagy 0szténzd ervel hatottak gyermekeinkre. Zenei képességeiket jatékos utdnzo mozdulatokkal,
ritmushangszerekkel fejlesztettiik. Tavasszal a Loca egyiittes interaktiv miisordn tébb féle népi

hangszert ismerhettek meg. Lathattak, hallhattak a kiilonleges megjelenésii és hangzasa hangszereket.

e Vers, mese

A gyermekek életkoranak, nyelvi fejlettségének érdeklodésének megfelel6 irodalmi anyagot

véalogattunk, tapsoltatd, lovagoltatd, vigasztalé mondokakat mondogattunk (kicsik 6lbeli mondokai).
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Naponta hallgathattak mesét, verses mesét, tanultak verseket. A meséket szivesen dramatizaltak foleg
a nagyobbak, de a bétrabb kicsik is vallaltak szerepeket. A babokat is gyakran kézbe vették kitalalt
torténeteket jelenitettek meg. A mesék erkdlesi mondanivaléjat szélasokkal és kézmondasokkal

erdsitettitk meg. Kedvelték a talalos kérdéseket, kakukktojas jatékokat is.

5. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Belsé kommunikécio, informacio dtadas, tuddsmegosztas:

Kis kbzdsség révén és a mindennapi munkakapcsolat folytdn a kommunikécié egymas kozott
jol miikodik. Az informaciok a legrvidebb uton és gyorsasaggal eljutnak az érintettek
kéréhez.

Az intézményben az informacidatadas a kovetkezd:
- szbbeli

- e-mail formajaban

- értekezletek formajaban

Az altalanos o6vodai kérdések megbeszélése, szakmai egyeztetések, az  aktualitdsnak
megfeleléen torténnek..

A dajkik is tdjékoztatast kapnak az intézményt és ezen beliil az 6ket érint8 kérdésekrdl a napi
megbeszeélések alkalmdval. Az értekezletek Gsszehivésa célszerliségi alapon torténik
Tovabbképzesek, konferencidk utdn atadjuk egymasnak a latottakat, hallottakat a kapott
prezentaciokkal, irdsos anyagokkal egyiitt.

6. Az intézmény partnerei

Sziilok

A csalad €s az ovoda harmonikus egyiittmiikodése nagymértékben hozzdjarul a gyermekek
sikeres neveléséhez és ezt szem el6tt tartva alakitottuk kapcsolatainkat a sziilokkel, hiszen az
Ovodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgdlja a gyermekek fejlédését és ennek alapvetd
feltétele a csaladdal vald szoros egyiittmiikdés.

A gyermekek fejlodésérél az dvoda rendszeres informéciokat adott a sziiléknek.

A csaladok 6vodai életében vald részvételének tobbféle lehetdségét alkalmaztuk:

Az érkezést kdvetden informacidcserére akkor volt lehetéség, ha a sziilék idét szantak arra, és
az ovonot nem vontak ki a jatékbol. A délutani beszélgetések, a faliajsag. az internet, az irasos
tdjékoztatok mind segitették a hatékony kommunikaciot.

A kozds programjaink mind olyan kezdeményezések voltak, amellyel érzelmileg
gazdagodhatnak a gyermekek, a csaladok, €és az intézmény dolgozéi.
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A sziiloi értekezlet a sziiloket érinté legfontosabb témak megbeszélésére volt alkalmas.
Tobbek kozott az intézmény és a gyermekek programjai, éltaldanos nevelési kérdések,
problémak. Torekedtiink a kotetlen, bardtsdgos légkdr megteremtésére.

Az egyéni konzultacié a sziilokkel valo beszélgetés legjobb lehetésége. Az 6vond

a sziil6kkel eldre egyeztetett idGpontban biztositott lehetéséget az érdekléddknek. Aki tehette
fogadoora keretében kapta a felvilagositast gyermeke eldmenetelérél. Az egyéni beszélgetés
jo alkalom a bizalmas informacidcserére a gyermekekrdl, fejlédésrdl, kornyezetérol,
problémairol.

Egy sziilé sajatos negativ hozzaallasa tovabbra is megmaradt. Sajatos elveket vall, amivel
nem értiink egyet, Ennek ellenére tiirelemmel és megfeleld tolerancidval probaltunk
viszonyulni felé. A kovetkezd évben is toreksziink a békés konszenzus kialakitdsara.

Az 6vodaban sziil6i szervezet tevékenykedik, tagjait a sziilok valasztjak meg.

Az SZMK ebben a tanévben is maximalisan tamogatta munkajaval az intézményi programok
sikeres megvalositasat, targyi eszkdzeink bovitését.

[skola

Az 6voda az altalanos iskolaval kozos programokat, tapasztalatcseréket szervez, ezzel is
biztositva a nevelés folyamatossagat. A farsang, egészségiligyl napok, versmondo délelétt,
sport nap, kdnyvtari eléadasokon valo részvétel alkalmaval erdsitettik a gyerek-gyerek,
gyerek-felnétt, felndtt-felndtt kapesolatokat.

Nyilt napokon megjelennek a tanitondk, betekintést nyernek a gyerekek teljesitményébe,
viselkedésébe, csoportban elfoglalt helyére. A sziilék tajékoztatast kapnak az iskolai élettel
kapcsolatosan, illetve kérdéseket tehetnek fel.

Tavasszal a jovend6 iskolasok ellatogattak az elsé osztalyba egy tanordra, ezzel is oldottuk az
dvoda- iskola kozotti fesziiltséget.

A tanitondket meghivjuk rendezvényeinkre, tinnepségeinkre, ahol jelenlétiikkel emelik a
szinvonalat. Mi is latogatjuk az iskola altal szervezett programokat.

Pedagogiai szakszolgalat

A gyermekek fejlodése érdekében fokozottan és szorosan egylittmiikddiink a Pedagdgiai
Szakszolgalattal. A szakszolgalat biztositja a logopédiai fejlesztést intézménylinkben. A
BTMN - es fejlesztést helyi fejlesztd pedagdgus latja el megbizasi szerzddéssel. Az év elején
k6z8s konzultdciot szerveztiink a logopédus kollégaval értekezlet formdjaban a logopédiai
ellatdssal kapcsolatban. A sziirések (gyogypedagdgiai, logopédiai) megtorténtek, majd
konzultacid keretében tajékoztattak benniinket az eredményekrél, fejlesztési javaslatokkal
lattak el.

A Szakszolgalat altal szervezett szakmai el6addson februdrban részt vettem, aktivan
kapcsolodtam be a kialakult vita téméba.

Egyéb partnerek
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¢ Fenntarto
A fenntartd 6nkormdnyzattal a kapcsolatunk korrekt, timogaté és egyiittmiik6do.
A kapcsolattartas formai:
Polgarmester urral: intézményvezetéi tdjékoztatd, esetenként konzultacid, rendezvényeinken
valo részvétel.
Jegyzd asszonnyal: sziikség szerint, a torvények értelmezése személyesen, levelezés
formajaban.

e Konyvtar
Rendszeresen elldtogattunk a konyvtarba Mind szakmai, mind gyermekeknek sz416
konyveket kolesonoztiink. A vezeté kedveskedett nekiink édességgel, targyi ajandékokkal.
Konyvtari napok alkalmaval a Léca egylittes zenés-verses interaktiv eldadasat lathattunk,mely
nagy €lmeény volt a gyerekek szdmdra. Napokig ismételték.énekelték az ott elhangzott
énekeket, verseket.

¢ Nyugdijas klub
Rendezvényeiken felkérésre tancos misort adunk. Gyermeknap alkalmabol ajandékkal
kedveskedtek a gyerekeknek.

o Egészségiigyi Szolgalat
A véddnd egészségiigyi szlréseket végzett a csoportokban. Orvosi vizsgalatok az
egészséghazban és az orvosi rendeldben folytak.

* Gyermekvédelmi, csalddsegité és gyermekjoléti szolgalat
JO és szoros egyiittmikodés jellemzi kapcsolatunkat. Eset és szakmakdzi megbeszéléseket
tartunk.

® Iskolai és 6vodai szocidlis segité kéthetente tart fogaddorat intézményiinkben.

7. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Neveléstink gyermekkozpontil, befogadd. Ennek megfeleléen a gyermeki személyiség
sokoldali kibontakoztatdséra torekedtiink, biztositva minden gyerek szdmdra az egyenld
hozzaférést, mellyel elésegitettiik a tarsadalmi egyenl6tlenséggel kapcsolatos elbitéletek
lebontasat. Csaladias, deriis Iégkdrben biztositottuk a gyermek fejlédéséhez sziikséges sokféle
€s valtozatos tevékenységet. Olyan modszereket, eszkozoket, szervezési modokat,
munkaformékat alkalmaztunk, mellyel elésegitettitk az 6nallé megtapasztalast, a gondolkodas
fejlodését, és a megszerzett ismeretek/ tudas kiilsnboz6 helyzetekben, feladatokban valo
gyakorlasat, azok alkalmazasat,

Tehetséggondozas
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A kiemelkedd képességli gyerekek tarsaikkal egyiitt vettek részt a kiilonbozo
tevékenységekben, azonban az Ovodapedagogusok altal differencidlt ..gondozasban™
részesiiltek. Tobb gyermek javaslatainkra, illetve a sziil6 elgondolasit megerdsitve az
intézményen kiviili tobblet tudas megszerzése céljabol mas telepiiléseken kapja meg kiilsé
szakemberek altal képességeinek megfeleld fejlesztést./birkdzas,iszds, angolnyelv oktatas/
Kézmiives foglalkozdsokon vehettiink részt, melyet a muvelédési haz vezetdje és az iskola
pedagogusai szerveztek.

A néptanc. népi hagyomanyok, népi jatékok alapjainak lerakdsa, megszerettetése is cél
ovodankban. Az eltelt évek visszajelzései bizonyitjak, hogy a tehetséges gyerekek az
iskolakban folytatjak a néptancot és egylittesek tagjaként kamatoztatjak az évrél-évre boviild
tudast.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek egyéni fejlesztése, fejlédésének segitése

A BTMN- es gyermekeket csoporton kiviil, a szakvélemény eldirasa alapjan Molnar Déra
fejlesztette heti két 6raban az intézményben.

Csoporton beliil pedig fokozottan Ugyeltiink arra, hogy a gyermekek nevelése, fejlesztése
személyre szabott és folyamatos legyen. Specidlis fejlesztése a szamdra megfeleld teriileteken
valdsuljon meg, és az elvarasok igazodjanak fejlodése lehetséges liteméhez. A gyermekekre
egyéni fejlesztési terv készilt, mely személyre szoldan, a gyermekre vonatkoztatva keriilt
kidolgozasra.

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekeknél rendelkeznek a pedagogusok megfeleld
informacidkkal,/ pszicholdgus, fejlesztd pedagogus/ és alkalmazzak azokat a neveld, fejlesztd
¢s oktatdo munkajukban.

A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése

A csalad elsédleges szocializacids hatasai elsésorban a sziild-gyermek kapcsolatabol erednek.
El6fordult. hogy a csalad szocializacios hatdsai annak ellenére kedvezdtlenek voltak, hogy
megfelelé anyagi feltételek kozott élnek. A szociokulturdlis hattér akkor is hatranyosan hat a
gyermekre, ha érzelmileg hanyagolja el a csaldd. vagy tulsagosan kényeztetd nevelést, stb
alkalmaz. Ezekben az esetekben, a sziilék tudjak, hogy az ovodapedagogus, a
gyermekvédelmi felelds,iskolai és szocidlis segitd ismeri gondjaikat, készek arra, hogy
kdzdsen megvitassak: mit is lehet és kell tenni kdzdsen a nehézségek, fesziiltségek elharitisa
érdekében. Minden gyermek részére biztositjuk a fejlodéshez sziikséges feltételeket,
lehetdségeket, hogy lekiizdhesse azokat a hatrdnyokat, amelyek valamilyen oknal fogva
fennalltak, fennallnak.

Gyermekvédelmi feladatok eredményei

A gyermekvédelmi feladatokat Kiss [stvdnné ovodavezetd, gyermekvédelmi felelds latta el.
Folyamatos kapcsolatot tartott az o6vodapedagogus kollégandvel, a csaladsegité
szakszolgalattal. Irasbeli jelzésre nem keriilt sor.
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A 2018/19-es tanévben
» hatranyos helyzetliek szama: 0 f6
* halmozottan hatranyos helyzetiiek szama: 0 f6
+ rendszeres gyermekvédelmi timogatdsban részesiil: 3 f6
« veszélyeztetett: védelem alatt all6: 0 f6

A gyermekjoléti Szolgdlat Vezetdjével és a szocidlis segitével a kapcsolat rendszeres és
személyes.

Gyermek-, illetve dolgozoi balesetek megel6zésére tett intézkedések

Nem volt az intézményben sem gyermek, sem feln6tt, dolgozoi baleset. Koriiltekintéen
odafigyeltiink, és a gyermekek figyelmét folyamatosan felhivtuk a veszélyekre, illetve annak
elkeriilésére a kollégak és sziilok aktiv egylittmiikddésével. Folyamatosan ellendrizzik az
épliletet, az udvart, a kiiltéri és a csoportszobai jatékokat, butorokat, eszkiziket, ha sziikséges
gondoskodunk a javitdsarol, cseréjérdl.

Kozosségfejlesztés
Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

Csaladias légkorben folynak kicsi szervezetiink napjai. Részei vagyunk akarva, akaratlanul
egymas magan €s munkahelyi életének. Egymasra kolesondsen tamaszkodva, a jogkdroket és
a munkak®dri leirasokat betartva valdsitjuk meg kitlizott céljainkat. Minden rendezvény, iinnep
kozdos elokésziiletet és lebonyolitast igényel, az elismerések is négy embernek szélnak.

A hatarok néha 0sszemosodnak a gyerekek €s a megvaldsitandd feladatok minél magasabb
szinti megvaldsitdsa érdekében. Egy emlékezetes kirdnduldson vettiink részt majusban
Kalocsdn. Karacsonyi évzaré vacsorat szerveziink mar évek oOta, melyre pdrjainkat is
meghivjuk. Ezlton koszondm kollégaim egész évi kitarto, alapos és becsiiletes munkajat.

8. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

Az intézményben foly6 nevelémunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére vonatkozdan az intézményi mérérendszert hasznéljuk. A 4. évet zartuk le, igy
mar rendelkeziink adatokkal, ami alapjan ssze tudjuk hasonlitani az egyén Snmagahoz mért
fejlodését, a csoportokat, illetve a csoport atlagat viszonyithatjuk az orszdgos atlaghoz.

A kozépsOs €s nagycsoportos gyermekek teljesitményértékelését DIFER modszerrel végeztiik
el. Minden gyermekiinkrdl egyéni fejlédési napldt vezetiink. Ebbe a dokumentumba az
dvodaba lépéstdl rogzitve van a gyermek fejlédése iiteme.

Vezetdi tanfeliigyeleti javaslatra 6sztdl egy masik dvodai fejlédési naplot inditunk el

felmend rendszerben, melyben nem szamokkal értékeljik a gyermekek teljesitményét.
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Porkolabné Dr. Balogh Katalin, Deliné Frater Katalin szerz6paros harom szinten méri a
kiilonbdz6 képesség teriileteket: igen, részben, nem.

A fejlodési naplo alkalmas a fejlddési folyamat kivetésére, a lemaradasok, eredmények,
egyénre szolo feladatok meghatdrozasa. A gyermekek eredményeir6l a pedagoégusok
folyamatosan visszacsatolnak a sziil6knek sziil6i értekezlet, illetve fogadoora, vagy egyéni
beszélgetésformajaban.

Difer mérés kdzépso csoportos dsszehasonlitasa
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2019 2018
fras-mozgas koordinacié 51 40
Tapasztalati 6sszefliggés 56 63
Beszédhanghallas 95 95
Tapasztalati kovetkeztetés 60 72
Relacid szokincs 55 62
Elemi szdmolasi készség 64 72
Szocialis motivumok 81 83

A tavalyi és az idei kozéps6 csoport dsszehasonlito diagrammyjabol kitlnik, hogy a mostani
kiozépsosok atlagai elmaradnak a tavalyi atlagoktol, kivéve az irdsmozgas koordindcidt. A

beszédhanghallds terén ugyanazt az eredményt hoztdk. A kiilonb&zo teriiletekre egyéni szinth
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fejlesztési tervet irunk, melyet mar szeptembertdl elkezdiink a gyerekekkel, igy csokkentve az

esetleges hatranyokat.

Difer mérés nagycsoport atlag 6sszehasonlitas

2018- 2019
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2019 2018
iras-mozgas koordinacié 49 46
Tapasztalati 6sszefliggés 70 65
Beszédhanghallas 95 95
Tapasztalati kdvetkeztetés 70 80
Relacid szdkincs 84 86
Elemi szdmolasi készség 65 75
Szocidlis motivumok 70 78

A kovetkez6 diagramok mutatjdk az 5 tankételes kort  gyermek Osszteljesitményét. |
gyermek egyéni gyenge DIFER eredményét figyelembe véve a sziil6i beleegyezéssel, még
egy ¢évig ovodaban marad. A 4 iskoldba mend koziil 2 a 7. életévét betdltve 4 év dvodai
nevelés utin indul Oszre az iskoldba. Az eredményekben tiikrdzdédik, hogy gyengébb
Osszteljesitmény sziiletett, mint az elmult esztendGben. A beszédhanghallas az egyediili
teriilet, ahol ugyanolyan a teljesitménymutatd. A gyerekek 6nmagukhoz képest viszont j6

titemben fejlodtek.
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Az iskolaba indulok az iskolakezdéshez sziikséges készségeket, képességeket elsajatitottak.
Reméljilk, megalljak helyiiket az idegen kornyezetben, és képességeikhez mérten
megbirkdznak a rajuk varo feladatokkal.

Nevelotestiiletiink 5. éve alkalmazza a DIFER rendszert. Tapasztalataink szerint fontos, hogy
atfogod diagnosztikus képet kapjunk gyermekeink fejlettségi szintjérél. Eddigi tapasztalataink
alapjan valoszinGsithetd, hogy lemaradasuk jol kompenzalhaté az 6vodai nevelésben a
sikeresebb iskolakezdés érdekében. Iskolara kész az a gyermek, aki haladd vagy jelentds

részben befejezd szinten all az alapképességek fejlédésében.

9. Tervezés - stratégiai €s operativ tervezés, tervek megvalositasa,

ellenorzés

A pedagbgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak az esetleges eltérések
indokoltak. A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervekben, a
csoportnaplokban, valamint a gyermeki produktumokban.

Erdsségiink tovabbra is a jo kzosség és csaladias szervezeti [égkdr. Eszkozellatottsagunk is
jonak mondhatod, az anyagiak figgvényében béviil. Gyors az informdciddramlas, ez azonnali
reagalast eredményez. igy a problémamegoldas is rovid idén beliil megtorténik.

A kolléganével jo munkakapcsolatban vagyunk a bizalom, és egyiittm(ikddés jegyében.
Nyitott az j dolgok, modszerek. innovativ megoldasok kiprobalasara. A vezetdi teenddk egy
részébe is beletanult mar, mivel tavollétem esetén 6 a helyettesem. Koriiltekintden és
odafigyeléssel, de a hatarait szem el6tt tartva cselekszik.

Dajkék erdssége: a csoporton beliili munkdjuk kiemelkedd, gyermekszeretetiik €s aktivitasuk
nagyban hozzéjarul a mindennapi munka eredményességéhez. Egyiittmiikdddek, szdmithatnak

egymasra és mi 6vondk is rajuk.

Ellenorzés

Az 6vodapedagdgus kollégand és a dajkdk munkajat folyamatosan figyelemmel kisértem. A
dajkak munkéjanak dokumentalt ellendrzésére nem keriilt sor.

Az adminisztracio ellenérzése folyamatos volt. ez dokumentalva van.
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Tanfeliigyeleti ellenorzés eredménye

2018.10.09.-én  vezetdi tanfeliigyeleti ellendrzés volt, melyet megeloztt a vezetdi
onértékelés.

Intézményi onértékelés utan 2018.12.19.-én megtortént az intézményi tanfeliigyelet is.
Megerdsitést és elismerést kaptunk mindkét esetben. A hidnyossagok, javitani valdok is
felszinre kertiltek, ennek jegyében tudunk hathatdsan tovabblépni a jovore vonatkozdan.
Mindkét ellen6rzés utan tanfeliigyeleti értékelési Osszegzés készilt kompetencia
teriiletenként, mely tartalmazta a kiemelkedd és fejlesztendd teriileteket. Az 5 évre szolo
intézkedési tervben rogzitésre keriiltek a jovobeni feladatok. Mindkét értékelés és fejlesztési
terv megtekinthet6 a Polgarmesteri hivatal irattaraban.

Hatosagi ellendrzések:

Halas Ttlizvédelem Kft. juniusban a poroltdkon alap és kizép karbantartast végzett.

A Bécs-Kiskun megyei Kormanyhivatal Kalocsai Jarasi Hivatalabol helyszini szemlét tartott
egy hatosagi élelmiszerbiztonsagi feliigyelé a Talalokonyhan, mivel az intézmény feladata
kozétkeztetést végzo létesitmény funkcioval boviilt. A jegyzokdnyvben foglalt hidnyossag

—HACCP-kézikonyv beszerzése - utan kiadta a hivatalos miikddéshez sziikséges engedélyt.

Célok és feladatok
A 2018/ 2019 év értékelésébol adodo feladatok

e Az egészséges életmddra nevelés tovabbra is kiemelt feladat, hiszen eredményei a
gyermekeken keresztiil a csaladok mindennapi életében is fellelhetd.

o Kornyezetbarat életforma, szemléletformalds, fenntarthatésag megalapozasa.
Komposztalo kialakitasa az ovoda udvaran A kinti targyi kornyezet pélyazati
atalakitdsa utdn a sziilok,- fdleg apukdk- bevonasaval az udvar rendbe tétele,
csinositdsa. Ezaltal a kiilsd tér méar megjelenésében is sugdrozza a kozosség
fenntarthatdsagi elvének érvényesitését.

e A gyermekek kulturdlt viselkedésének alakitdsa, formédlasa, a sziilokkel valod
egylittnevelés erositése.

e Az épiilet szigetelése, a feltdredezett beton felszedése, 0j szilard feliilet 1étrehozasa.
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e Az informatikai eszkoz/laptop/ minél szélesebb korli hasznalata ismeretszerzésre,
tapasztalatok gyftijtésére.

o Sziil6i, partneri elégedettségmérés specifikusan. Az eredmények figyelembe vétele,
igények felmérese, beépitése a tovabbi tervekbe.

e Csoportnaplo bovitése tartalmilag, formailag.

10. Osszefoglald gondolatok

Osszességében a 2018/2019-es nevelési évben végzett neveld munkat tartalmasnak, aktivnak,
szinvonalasnak értékelem. A tanfelligyeleti ellendrzések eredményei azt igazoljak, hogy mind
a neveld testiilet, mind a neveldmunkat kozvetleniil segitd alkalmazottak felelosségteljesen
végzik munkajukat. A kivetkez6 nevelési év feladata: innovativ médon alkalmazkodnunk kell
a valtozd elvardsokhoz. Koszonom a kollégand, a dajkak, a logopédus, a szakkor vezetd
magas szinvonalu, lelkes munkdjat. és az Onkormanyzat dolgozoinak. hogy a mindennapi
zavartalan miikddést biztositottak. Koszondm a partner intézmények egylittmiikddését,
segitségét. Munkdnk igy alkot egységet, ezzel biztosithatjuk az intézményben nevelkedd
gyermekek deriis, életvidam napi gondozdsat, fejlesztését, nevelését. Megk6szdnom a Sziilok
hozzaallasat, pozitiv attitiidjét az intézmény neveld munkdjdhoz. Kdsz6ndm a sok segitséget.
amelyet a mindennapok, €s a kozos programok alkalmaval is volt modunk megtapasztalni.
Megkoszonom a Képviseld Testiiletnek a bizalmat, fejleszté elképzeléseink, nevelé munkank,
kéréseink tamogatasat, intézményiink fejlodésének és anyagi forrasainak biztositasat.
Koszonom a Polgarmester Ur és a Jegyzd asszony pozitiv, segitokész tamogatasat.
Mindennapi munkank sordn a tdmogatdst ¢s a partneri egylittmiikddést. Tisztelettel kérem

beszdmolom elfogadasat.

Kaskantyu, 2018. 07. 10.

Kiss Istvanné
ovodavezetd
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