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Kedves Sziilok!

Hazirendiink az érvényes jogi szabalyozokat figyelembe véve, a hozzank jaro
gyermekek és sziillok érdekeit szem elott tartva késziilt, ami tiikrozi
Nevelotestiiletiink szellemiségét és az 6vodank belso életét szabalyozza.

Kérjiik szives egyiittmiikodésiiket!

1. ALTALANOS INFORMACIOK

Megnevezés Adat

1. Intézmény neve: Kaskantyti Napkéziotthonos Ovoda

2. Intézmény székhelye 6211Kaskantyu Pet6fi S. u. 2.

3. Intézmény feladatellatasi helye | 6211 Kaskantyu Pet6fi S. u. 2.

4. Intézmény telefonszdma: 06 786 446-147

5. Intézmény alapit6 szerve: Kaskantya Kozség Onkorméanyzata, Képvisel-
testiilete

6. Intézmény fenntartoja: Kaskantyd Ko6zség Onkormanyzata Képviseld-
testiilete

7. Az intézményképviseletére Kiss Istvanné

jogosult intézményvezetdje

2. AZ INTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN, ANEVELESI EV RENDJE

Az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves kordban kezdddik, és addig az
1d6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.

A tankotelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdddik.
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A nevelési év rendje:

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

- Janius, julius, augusztus honapokban nyari életrend szerint miikkodiink. Ebben az idészakban
elsdsorban a dolgoz6 sziilok gyermekeinek ellatast biztositjuk.

- Ovodank augusztus elsd 3 hetében takaritasi és felujitasi munkak miatt zarva tart. A zards
id6pontjat minden év februar 15-ig kozz¢ tessziik.

- Az iskolai téli sziinet alatt takarékossagi okok miatt zarva tartunk.

A nevelési év rendjét minden évben az 6voda munkatervében hatdrozzuk meg, melyet a

sziil6kkel ismertetiink az elsO sziiloi értekezleten.

3. AZ OVODA NAPI NYITVA TARTASI RENDJE

Az intézmény hétfotdl-péntekig az e targykorben kibocsatott és mindenkor hatdlyos fenntartoi
hatarozatnak megfeleléen tart nyitva.

Nyitva tartas: 6.30-16.30.

4. NEVELES NELKULI MUNKANAP

A 20/2012 (VIIL31.) EMMI rendelet alapjan évente 5 nevelés nélkiili munkanapot tartunk, mely
idejérdl 7 nappal elébb értesitjiik a sziiloket.

5. AZ OVODAI ELHELYEZES IGENYBEVETELE

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok: a gyermek nevére kiallitott személyi azonositd
és lakcimet igazold hatdsagi igazolvany, TAJ kartya; a sziild személyi azonositdja és lakcimet
igazolo hatosagi igazolvanya.

Az 6vodéba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Ha a gyermek 6vodat véltoztat, tovabbi
nyilvantartdsa az atadd 6voda értesitése alapjan az atvevd 6voda feladata. Az o6voda torli az

6vodaba felvettek nyilvantartasabol azt a gyermeket, akinek 6vodai jogviszonya megsziint.

6.  KOTELEZO OVODAI NEVELES

A Kozoktatasi Torvény 24. § (2) alapjan az 6voda a gyermek haroméves koratol ellatja - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo torvényben meghatarozottak szerint - a
gyermek napkozbeni ellataséval 6sszefliggo feladatokat is.

7. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

4



Megszinik az évodai elhelyezés, ha

a)a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan;

b)a sziil6 irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjelolt napon;

C)az 6vodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az évodavezetd - a sziild eredménytelen
felszolitasa és a gyermek szocialis helyzetének vizsgalata utan - megsziintette, a megsziinés
targyaban hozott dontés jogerdre emelkedésének napjan;

d)a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan;

e)a gyermeket nem vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utolsd napjan,

amelyben a nyolcadik életévét betolti.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha a gyermek a jogszabalyban meghatirozottnal

igazolatlanul tobbet van tavol az ovodai foglalkozasokrol.

A Kozoktatasi Torvény 74. § (1) bekezdés b)-c) pontjaban és a (2) bekezdésben foglaltak nem
alkalmazhatok, ha a gyermek a gyamhatosag intézkedésére vették fel az 6vodaba, tovabba, ha a
gyermek a Kozoktatasi Torvényt 24. §-dnak (3) bekezdése alapjan vesz részt dvodai

nevelésben.

A Kozoktatasi Torvény 74. § (1) bekezdés ) pontjaban, valamint a (2) bekezdésben foglaltak

nem alkalmazhatok akkor sem, ha a gyermek hatranyos helyzet.

Megszlinik az Ovodai elhelyezés - a kozoktatasrol szoldo 1993. évi LXXIX. torvény (a
tovabbiakban: kdzoktatasi torvény) 74. § (3) bekezdésében foglaltak kivételével -, ha a gyermek
az 6vodabol igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziil6t legalabb
két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes telepiilési Onkorméanyzat
jegyzojét.

Ha az o6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével

egyidejiileg az 6voda nyilvantartasabol torolni kell.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha



e a jegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek Ovodabol torténd
kimaradasara,

e az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.
8.  AGYERMEKERKEZESE ES TAVOZASA
A reggeli érkezésnél a sziil6 személyesen adja at gyermekét az 6t fogadd 6vondnek. Ez lehetdleg
830-ig torténjen a napirend zavartalan mikodése érdekében. Kérjiik, a sziilok tartsak tiszteletben a
csoport napirendjét és az 6vodai élet megzavardsa nélkiil vigyék el a gyermekeket. Igény szerint
a gyermeket ebéd utan 12.30-13 éraig lehet elvinni.
A gyermek kiséret nélkiil csak abban az esetben johet 6voddba, ill. mehet el onnan haza, ha a
szll6 alairasaval igazolja, hogy ez az 6 kivansagara és felel0sségére torténik. Az 6vodapedagdgus
csak azokért a gyermekekért vallal feleldsséget, akiket a sziil6tdl atvettiink. Hazabocsataskor, ha
az oOvodapedagégus a gyermeket a sziilonek atadta, a tovabbiakban nem tartozik érte
felelosséggel.
Kérjiik, hogy érkezéskor és tavozaskor az 6voda kapujat sziveskedjenek becsukni.
A sziiléknek a nyitvatartasi idon beliil a gyermekek napirendjének zavarasa nélkiil
gondoskodniuk kell gyermekiik hazavitelér6l. Ha ezt valamilyen rendkiviili esemény miatt nem
tudjak megtenni, értesiteniiik kell az 6vodat. Amennyiben ez nem indokolt,a Gyermekjoléti
Szolgalat segitségét vessziik igénybe.
Vilas,csaladi megegyezés,hivatalos papirok hidnyaban nem all médunkban barmelyik sziilétol

megtagadni gyermekiik hazavitelét.

9. A GYERMEK JOGA AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy

o képességeinek, érdeklddésének, adottsigainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve — a jogszabalyban meghatdrozott jogat szabadon
érvényesitve

e anevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék, dvodai
¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehetdség biztositasaval €letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

e nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon,

e egyhdzi kdznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye

igénybe az 6vodai, ellatast.



o személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz
valo jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez ¢és
maganélethez valdo jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak
gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében,
tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai
egészséget, testi épségét, valamint a miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez
sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

e allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

10. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI
A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmod elvének figyelembevételével jarunk el.

A negativ tartalma értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson €s visszatartason til, a
kivanatos magatartasra torténo ramutatas. Alkalmazésat kizarolag pedagdgiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az d6vodapedagdégus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzes, kirandulas megvonas, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a
gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:

= rosszallo tekintet, elutasito gesztus,

szobeli figyelmeztetés

= hatarozott tiltas

= Jeiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbesz¢lés

= bizonyos jatéktol meghatarozott iddre valo eltiltas

* mas tevékenységbe valo athelyezés

= Dbizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartés

= asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

e A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
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Kovetkezetesség, rendszeresség. Minden gyermeknél a  személyiségéhez illesztett

legeredményesebb format kell alkalmazni.

A pedagogiai programunkban megfogalmazott batorité nevelés elveinek hasznalata:

A felnétt probalja megérteni els6sorban érzelmileg a gyermeket, parancsolds helyett
igyekezzen kérdezni. A gyermek magikus képzeletét vonja be a pozitiv szocialis
kapcsolatok, szokasok kialakitasaba.

A feln6tt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.

A felnétt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsagot a hatarok pontos
megjelolésével. Tobbszori hataratlépéssel vezessen be konzekvencidkat.

A felndtt alakitsa ki a kozdsségi élet szabalyait, legyen képes nevelési taktikat valtani,
ha egymast kdvetden eredménytelennek érzi modszereit.

A felnétt segitse a gyermekbaratsagok kialakulasat, formalja ugy, hogy a kozdsség
mas tagjaihoz is kapcsolddjanak.

A felndtt nevelje a gyermek érzésvilagat a kialakult Gsszeiitkozések feldolgozasa
soran. A konfliktust felold6 beszélgetéseket kelld figyelemmel, kivarassal hallgassa
meg, hogy véleményt tudjon mondani a torténtekrdl, Ggy hogy a gyermek
feleldsségérzete erdsodjon. A felndtt batoritson minden gyermeket, hogy a belsé
elégedettsége, pozitiv énképe kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor
oriiljon a kisebb eldérelépéseknek, fejlddésnek.

Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitasan keresztiil. A negativ
viselkedési modot szandékosan melldzni sziikséges.

A gyermek viselkedéskulturajat fejlessze a felndttek példaja, batoritasa, tlirelme
bizalomeldlege és az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget segit
elviselni

Tilalom helyett a felndttek adjanak a gyermekeknek valasztasi lehetdséget, hogy
onallo dontéseket hozhassanak €s a valtozasra képessé valjanak. A felndtt jelezze
oromével a dicséretét, s csak félelemkeltés nélkiil jelolje meg a veszélyeket,
problémakat.

A felndtt hasznalja a humort a szeretetkapcsolat kialakitasdhoz.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is

erositsék gyermekeikben!



11. A GYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA)

e A gyermek Oltoztetése, ruhdzatdnak biztositdsa a sziilok (gondviselok) feladata, oly
modon, hogy az, az egészségiigyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

e A személyes ruhadarabok jelolése (a gyermek jele vagy monogramja) tampontot jelent
gyermekének és az 6vodai dolgozoknak is segiti a munkajat. A személyes ruhazatot a
gyermekek oltoztetd szekrényén elhelyezett egyéni jeleknél taroljuk a kijeldlt fogason.

e Kérjiik, a levetett ruhadarabokat gyermekiik jelénél a kijelolt helyre helyezzék el.

e A gyermek ruhdzatanak napi tisztasdgarol, a gyermek apoltsagarol a sziilé gondoskodik.

e Viltéruha (fehérmemii és felséruhazat) biztositasa kotelezd a gyermek jelénél egy
tornazsakban.

e A testnevelés foglalkozasra tornazsdkban tornafelszerelést kériink.

e A rend megdrzése, egészségi €s kényelmi szempontok alapjan a gyermekek az épiiletben
valtécipdben kozlekednek, amely legyen kényelmes, szellds, tartsa a labat.

(Célszerli a szandal.) A gyermekek papucsot ne hordjanak, mert az balesetveszélyes.

e Az elcserélt vagy az 6vodabdl odaadott ruhadarabokat haladéktalanul kérjiik vissza,

sziildi jelzés mellett.

Ovodai iinnepeinkrél, azok idejérdl, az iinneplés modjarol, tinnepi ruha sziikségességérél
idében tajékoztatast adunk. A gyerekek ruhdja, cipdje gyakran Osszecserélddhet. Kérjiik,

jellel vagy névvel ellatni a gyermek holmijat — a csere megel6zése érdekében

12. A TERITESI DiJ BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE
A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, €s biztositasa (sziiléi igénynek

megfelelden) az 6voda feladata. Az étkezések: tizorai, ebéd, uzsonna.

Kérjiik, hogy sziveskedjenek a gyermekeket odahaza reggeliztetni, hiszen az ovoda
életkoruknak megfelel6 mennyiségii tizorait biztosit szamukra.

Az 6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott €lelmiszerrel a
tobbi gyermek el6tt (csokoladé, cukorka, ragdgumi stb.) nem etikus, valamint az 6voda tisztan
tartasat (folyoso, 61t6z0) is zavarja.

Kivétel ez aldol a sziletésnap, melyet kozdsen iinnepelink meg, s a hozott

»finomsagot”(szarazsiitemény, gyiimolcs) a gyermekcsoport kozdsen fogyasztja el.



Gyermekvédelmi térvény kiboOvitette az ingyenes 6voda és bolcsddei étkezésre jogosultak korét
2015. szeptember 1. napi hatallyal, az alabbiak szerint:
Ingyenes étkezésre az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek,ha:
e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
e Tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
¢ Olyan csaladban ¢l, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.
e Olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutdé havi
jovedelem 0sszege nem haladja meg a netté minimalbér 130 szazalékat.
e Nevelésbe vették
Az ¢étkezés igénybevételéhez sziikséges nyilatkozatokat kitdltve, aldirva az oOvodéaba kell
benyujtani.
A téritési és étkezési téritési dijak befizetése minden honapban az dnkorményzat épiiletében az
eldzetesen kijeldlt napon és helyen, a fenntarto altal meghatarozottak alapjan torténik.
A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, és biztositdsa (sziildi igénynek

megfelelden) az 6voda feladata. Az étkezések: ,tizorai, ebéd, uzsonna

13. TAVOLLET AZ OVODABOL

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési
intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, a lehetd legrovidebb idén
beliil értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢s latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idOtartamat is.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a sziil6 elézetesen bejelentette az dvodapedagdgusnak, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,
c) a gyermek beteg volt és orvosi igazolassal ezt igazolja,
d)a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.
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Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a kotelez6 Ovodai nevelésben részt vevo gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz
napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat — és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szolo
331/2006./X11.23. Korm. rendeletben foglaltakkal Osszhangban értesiti az ovodas gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és gyermekjoléti szolgalatot,

valamint az altalanos szabalysértési hatosagként eljaro jarasi hivatalt.

14. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK
A gyermekek a csoportot vezetd ovodapedagogussal torténd egyeztetést kovetéen az dvodai

pihenéshez, vagy jatékhoz behozhatjdk jatékukat, ha annak hasznilata sem egészségiigyi sem
baleseti szempontbol veszélyt nem jelent. Kérjiikk, hogy az 6vodaba bevitt dolgok korét az
ovononek Dbejelenteni  sziveskedjenek, a gyermekek személyes holmijat az o6lt6zében
sziveskedjenek elhelyezni.

A behozott targyak meglétéért, épségéért az dvoda feleldsséget nem vallal.

Balesetveszélyes, vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat (¢kszer stb.) az 6vodaba bevinni
tilos!

A gyermeknél 1évé értektargyak (aranylanc, fiilbevald, kardra stb.) megOrzéséért
(megrongalodas, eltlinés, stb.), vagy az ezek hasznilata miatt bekOvetkezd balesetekért

(sériilésekért) az 6voda semminemii feleldsséget nem vallal.

15. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Amennyiben az oOvodaban jelentkezik a gyermeknél betegségre utald tiinet, a pedagogus
haladéktalanul értesiti a sziilot, aki koteles gyermeke mieldbbi orvosi ellatasardl gondoskodni.
Beteg labadozo, gyogyszert szedé gyermek nem johet ovoddba, sajat gyogyulasa és a tobbi
gyermek egészségének megdrzése érdekében.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a nevelési
intézményt.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢€s latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tdvollét pontos idétartamat is.

A gyermeknek gyogyszert és egyéb gyogyszertari készitményt az 6voda dolgozo6i nem adhatnak
be. Ez alol kivételt képez, ha a gyermek specidlis ellatasra szorul (Pl. asztma, allergia,

cukorbetegség).Ebben az esetben az szakorvosi igazolas mellett a sziild kiilon irasbeli kérelme
11



alapjan torténhet a gydgyszerezés akként, hogy az 6vodapedagogus csak cimkével ellatott
gyogyszeres dobozt, iiveget, flakont stb. vehet at a sziil6tél, mely cimkén szerepelnie kell a

gyermek nevének, adagolasi utmutatonak, dditumnak ¢€s a sziil6 alairasanak.

16. A GYERMEKEK FEJLETTSEGENEK ERTEKELESE

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irdsban rogziti. Az
ovodas gyermek fejlodésérol a sziilét évente legalabb két alkalommal tajékoztatni kell.

Ha a gyermeket neveld 6vodapedagdgus a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének
elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tajékoztatja a sziilot az Nkt. 72. § (1)
bekezdés a) pontjaban foglalt kotelességekr6l, tovabba a kotelességek nem megfeleld
teljesitésébdl eredd kovetkezményekrdl, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében foglalt
jogokrol. Amennyiben a sziild az dvoda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az
6voda vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak
alapjan a sziil6i egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek
lakohelye szerint illetékes kormanyhivatalt.

,»A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. toérvény

72. § (1) A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
téle elvarhato segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulményi eldmenetelét,

(4) A szl joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton és a
fejlesztd foglalkozdsokon vald részvételét, ha a tanuloval foglalkoz6 pedagdgusok
kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a szilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t
kotelezettségének betartasara.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgésfejlddésének eredményét - sziikség
szerint, de legalabb f¢€lévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgalo

intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
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17. SZULOK (GONDVISELOK) JOGAI ES KOTELESSEGEI

17.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az ovodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve, er6szakmentesen
oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul mellézz¢ék gyermek eldtt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az Ovodara, az ott dolgozd felnbttekre, és kertiljék
gyermekeik verekedésre vald biztatasat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az Onok

gyermekét érte sérelem.

17.2. Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint neveljik, sziikség
van igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra, és dszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, vagy
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az ovodapedagodgust, illetve sziikség szerint az
ovodavezetdt, és velik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A sziiloknek
lehetéségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az dvodaban folyé pedagogiai
munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a

ko6zos gondolkodast. Ennek érdekében évodankban:

17.3. A sziil6k joga kiilonosen, hogy:

e megismerje az 0voda pedagogiai programjat, hazirend;jét, és tajekoztatast kapjon az abban
foglaltakrol,

o gyermeke fejlddésérol, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

e kezdeményezze sziiléi szervezet vagy oOvodaszék létrehozdsat, és annak munkdjaban,
tovabba a sziiléi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

e irasbeli javaslatat az &6voda vezetdje, a nevelGtestiilet, a Sziilok Kozossége, az

o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstl szamitott tizendt napon beliil,a
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Sziilok Kozosségétol legkésdbb a tizendtodik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt
kapjon,

az ovodavezetd, vagy az 6vodapedagodgus hozzajarulasaval a nap barmely szakdban részt
vegyen a foglalkozéasokon,

az ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatdsok
megszervezeset,

a sziilok kozosségének tagjaként meghatdrozza azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a
fenntartd altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozo program
megvalositasanal nem lehet tullépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatdst kérhet az
o6vodavezetotol, az e korbe tartozo ligyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes ¢étkezésben
részesiiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziiljeként gyermeke 6vodaba jaratasdhoz - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon

személyesen vagy képvisel6i Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

17.4. A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi ¢és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmiilkddve az Ovodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagogusokkal,

harom éves kortdl biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba dtéves
kortol tankdtelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az ovoda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltésagat és jogait,

tiszteletet tantsitson irantuk,
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elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
o6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkoz6 ovodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget,
a jegyz6 hatosagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot Kkotelezettségének
betartasara,

az étkezési téritési dijat az 6voda altal kijelolt idépontban pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a szocidlis
iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kovetkezd
hatarozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartasa
érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilo sziil6 gyermeke hianyzéasa esetén
minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hidnyzott napokra,

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szold 6vodapedagdgusi tajékoztaton

és az ott elhangzottakat alairdsaval dokumentélja.

Kapcsolattartas:

Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az

o6vodapedagdgusok figyelmét munkdja kdzben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcsoporttol,

mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel

kapcsolatosan informécidt csak a sajat 6vodapedagogusaiktol vagy az dvodavezetotdl kérjenek.

FOGADO ORAK RENDJE

Az o6vodaban dolgozd o6vodapedagdgusok a sziilovel tortént elére egyeztetett idopontban —

nyitvatartasi idon belill - barmikor fogadodrat tartanak, kivételt képez, ha az adott hénapban az

6vodai csoport, sziildi értekezletet tart. Evente két alkalommal el6re kiirt idépontban

tajékoztatjuk a sziiloket.

INTEZMENYI OVO-VEDO ELOIRASOK
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Tilos a dohanyzas és az alkoholfogyasztas az intézményben, valamint az intézményen kiviil a
gyermekek részére szervezett rendezvényeken. Az intézményben, valamint az intézményen kiviil
a gyermekek részére szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolo 2011. évi
CIIL torvény hatalya ala tartozo, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithato. A balesetek
megeldzése, a gyermekek védelme, testi épségének megodvasa minden felndtt kotelessége.
Ismertetjiik a gyermekekkel a sziikséges ¢és elvarhat6 viselkedési format, felhivjuk figyelmiiket a
balesetek elkeriilésére. Az dvodaban tortént gyermekbaleset esetén a gyermekkel foglalkozo

6vono a gyermeket elsOsegélyben részesiti, majd — ha szilikséges — értesiti a ment6t, ill. a sziil6t.

Intézményi védo, 6vo elbirasok, amelyeket a gyermekeknek az 6vodaban be kell tartaniuk:

e Az 6voda épliletét csak a sziildvel egyiitt szabad elhagyni és eldtte be kell jelenteni a
gyermek feliigyeletét ellaté ovodapedagdgusnak.

e Az Ovoda bejarati ajtajat az Ovodaba 1épést kovetden be kell csukni. A gyermekek
észrevétlen tavozasat megelézendd, bizonyos idGszakban az ajtot bezarjuk. llyenkor a
cseng0 hasznalataval lehet jelezni a belépési szandékot.

e Az 6voda épiiletében a folyoson futva kozlekedni tilos!

e Az 6voda csoportszobai és udvari jatékait az 6vodapedagogus altal ismertetett szabalyok
betartasaval kell hasznalni.

e Az dvodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az 6vodapedagodgusnak.

e Ha a gyermek vagy felnétt az 6vodaba értéktargyat hoz (ékszer, fényképezdgép, telefon
stb.) azok megdrzésére, eltlinése esetén feleldsségvallalasra az 6voda nem vallalkozhat.

Az 6voda helyiségeit az 6vodapedagogus altal ismertetett szabalyok betartasaval lehet hasznalni.

20. RENKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézményvezetd értesiti a fenntartot. Az
intézményvezetd vagy az Ovodavezetd helyettes akadalyoztatdasa (tavolléte) esetén az éves
munkatervben rogzitett helyettesitési rend szerinti ligyeletes vezetoének kell eljarni, az dvodai
csoportot €rintd esetben, a csoportot vezetd 6vodapedagodgust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariadd, tliz, természeti katasztréfa) esetén az épiilet kiiiritése a

tlizriadd terv szerinti Utvonalon torténik a renddrség egyidejii értesitésével. A gyermekek a
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dolgozdk vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épililetben senki sem maradhat, és a renddrség
érkezéséig, oda senki nem Iéphet be. Az ¢épiilet kiiiritésének idoétartamarol, a gyermekek
elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatosdg informacidja alapjan az intézményvezetd vagy
akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a rendérség egyidejii értesitése
mellett. A bombariadérol és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrdl
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartot. A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a
fenntartd egyidejii értesitése mellett, az 6vodavezetd, vagy az dvodavezetd helyettes illetve
akadalyoztatasuk esetén az intézkedéssel megbizott személy gondoskodik.

Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos hidnya miatt
a hémérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési, napon nem éri el a husz Celsius-fokot, az
intézményvezetd a fenntartd, egyidejii értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a
rendkiviili sziinet elrendelésérol tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet idtartama alatt az
intézmény fenntartéja gondoskodik, a sziilok kérésére a gyermekek, feliigyeletérol és
étkeztetésiik megszervezésérol.

21. AHIT- ES VALLASOKTATAS IGENYLESENEK ELJARASRENDJE

A gyermek, a sziild és az alkalmazott nem késztethetd lelkiismereti, vilagnézeti, politikai
meggy6zddésének megvallasara, megtagadasara.

A gyermeket, a sziilot és az alkalmazottat nem érheti hatrany vildgnézeti, lelkiismereti, politikai,
nemzeti hovatartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni ¢és jovedelmi helyzete, kora,
cselekvOképességének hianya, vagy korlatozottsdga, sziiletési, vagy egyéb helyzete és
meggy6zddése miatt.

Intézményilinkben lehetdséget biztositunk, hogy a gyermek az egyhazi jogi személy altal
szervezett hit- és vallasoktatasban vegyen részt. Az egyhazi jogi személy a hit és vallasoktatast
6vodaban a sziilok igénye szerint, 6vodapedagogus kozremiikodésével szervezheti. A hitoktatas

az ovoda nyitvatartasi idejében az 6vodai foglakozasi idon kiviil szervezhetd.

22.A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A hazirend nyilvanos, valamennyi sziild (érdekelt) az 6vodaban a kijel6lt helyen megtekintheti.
Az 6vodai beiratkozéaskor a hazirend egy példanyat a sziilé (gondviseld) részére at kell adni.

Az 6voda Hazirendjének egy példanyat minden sziildnek beiratkozaskor, az 0j sziilok szaméara
szervezett elsO sziiléi taldlkozon megismerésre atadjuk. Egy példanyat az ovoda eldterébe

kifliggesztjiik.
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23.  ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend nyilvanos, valamennyi sziil6 (érdekelt) az 6vodaban a kijel6lt helyen megtekintheti.
Az o6vodai beiratkozaskor a hazirend egy példanyat a sziil6 (gondviseld) részére at kell adni.

A hazirendet az intézmény vezetdje jogszabalyvaltozas, vagy egyéb sziikséges ok esetén
feliilvizsgalja. A hazirend elfogadasakor, illetve annak modositasakor a Sziiléi Szervezetnek
véleményezési joga van.

Kaskantyu, 2016.08.15.

Kiss Istvanné
ovodavezetd

LEGITIMACIOS ZARADEK

A sziil6k megismerték és véleményezték a Kaskantyui Napkoziotthonos Ovoda hazirendjét.
A jegyzOkonyvet a Sziildi Szervezet nevében és felhatalmazasa alapjan irta ald Marko Agnes és

Tapolcsanyiné Kun Anett Ilona

Kaskantyt, 2016.09.08.

Sziiléi szervezet képviseldi

A Kaskantytii Napkéziotthonos Ovoda nevelétestiilete 100 %-os aranyban a hazirendet elfogadta.
Kaskantyt, 2016.08.15.

Kiss Istvanné
ovodavezetd
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