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Ujhazi Zsolt polgarmester:
Ko6szonti a megjelenteket, megallapitja, hogy a testiileti {ilés hatarozatképes, az iilést megnyitja. Javasolja
a meghivé szerinti napirend elfogadasat. A Képvisel6-testiilet a napirendet egyhangulag elfogadta.

NAPIREND

1. A szocialis ellatdsokrdl sz6l6 rendelet modositasa
Elbterjesztd: polgarmester

2. A Kaskantyti Napkoziotthonos Ovoda személyligyeinek megtérgyaldsa

3. Bejelentések, egyeb ligyek

1.) napirend
A szocialis ellatasokrol sz6lé rendelet modositasa

Irdsos elbterjesztés csatolva
Ujhazi Zsolt polgarmester:

A napirendi ponthoz kérdés, hozzdszélas nem volt, Ujhazi Zsolt polgarmester az irdsos eléterjesztés
szerinti rendelet — tervezetet terjeszti a képviseld-testiilet elé elfogadasra.

Dontéshozatalban résztvevok szama: 5 {6

Déntésbol kizart onkormanyzati képviseld: 0 £6

Az el6terjesztés alapjan a Képviseld-testilet 5 igen szavazattal a jegyzOkonyv 1. szam( mellékletét
képezé alabbi rendeletet alkotta:



Kaskantyii Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 8/2024. (VIIL. 31.) nkormanyzati
rendelete

a szocialis ellatasokrol sz6l6 13/2021. (XI. 17.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

2.) napirend
A Kaskantyui Napkoziotthonos Ovoda személyiigyeinek megtargyalasa

Ujhézi Zsolt polgarmester: Mindharom 6vénét meghivtuk, hogy kérdezziink téliik. Tudjuk, hogy vannak
fesziiltségek Konecsni-Molnar Dora Eva 6vodavezetd €s Kiss Tiborné 6vond kozott.

Kiss Tibor képviseld: Nemcsak a félreértéseket akarjuk megsziintetni, hanem az is kérdés, hogy a harom
6vond maradhat-e vagy esetleg csak kettd.

Ujhéazi Zsolt polgarmester: Azt kell latnunk, hogy az 6voda milkodése befolyasolja az iskola miikddését
is, nem csak személyi ligyeket latok ebben a dologban. Ha két csoportra tudnank bontani a gyerekeket,
mert lenne annyi gyerek, az befolydsolna a finanszirozast ¢s a dolgozéi 1étszamot is. Az 6nkormanyzat
sem eszkOzben, sem létszamban nincs hatranyban, mindent tudunk biztositani. Vannak olyan gyerekek,
akik a nevelési év kozben toltik a 2,5 évet, amikortdl mar jarhatnak az dvodaba. Ha eléménk a kellé
gyermeklétszamot, akkor lehetne tobb csoport és ahhoz mar tobb 6vond is kell. A csoportok minimum
létszama jogszabaly szerint 13 6. Egyelére azt még nem tudjuk, hogy a csoportok szamat nevelési év
kozben lehet-e valtoztatni, de ennek utana tudunk jarni, ha ugy adodik.

Kiss Tibor képvisel8: Eléadja a felesége, Kiss Tiborné korabbi, 6vondi allashelyre valo jelentkezését még
Kiss Istvanné volt 6vodavezet6 idejében, illetve az azt kovetd idészakot. Megegyeztek annak idején, hogy
felveszik Ovondnek, 6 pedig elvégzi az 6vodapedagogusi képzést, Kiss Istvanné dvodavezetd mindenben
segiti, azonban ez a segitség sajnos elmaradt, sokszor még azt se engedte, hogy a Rendta otthon maradjon
tanulni a vizsgdk el6tt. A szakmai gyakorlat soran is lemindsitették, kettes érdemjegyet kapott, az
allamvizsga harmas lett, mert oda minden beszamitott, korabban azonban a harom éves tanulmanyok alatt
jorészt négyeseket és 6tosoket kapott. A tavaly januarban 6vonoként sziilési szabadsagrol visszatérd, majd
augusztustdl ovodavezetdként dolgozé Konecsni-Molndr Doéra sorozatos megnyilvanuldsai nem
segitették a Rendta gyakorlati fejlodését, a gyerekek kozelébe se engedte, volt néhany foglalkozas, amit
megtarthatott, de mindig abban az iddszakban, amikor mar késziiltek kis az udvarra és a gyerekek mar
arra koncentraltak és faradtabbak is voltak. Milyen iranyba fog igy menni az 6voda?

Ujhazi Zsolt polgiarmester: Ez a mult, nem jé irdny, ha elkezdiink személyeskedni, akkor csak a
negativumrol fogunk beszélni. Ebben az esetben lesz olyan, hogy valaki nem jol jon ki a dologbol.

Dr. Filus Erika képviselé: De ezt meg kell oldani és helyre tenni.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Kiss Tiborné Renata éppen a COVID el6tt nem sokkal kezdett el dolgozni az
ovodaba, mint pedagdgiai asszisztens, ez nem volt egyszeril idoszak, megoldottuk, hogy az 6voda végig
nyitva legyen, vigyaztunk a gyerekekre, de szakmai munka nem tudott igazan jol megvalosulni, Kiss
Istvanné ovodavezet6vel pedig tobbszor is konfliktusba kertiltem, hogy engedje otthon tanulni a Renatat.

Dr. Filus Erika képviseld: Azért nem értem, hogy mi miért kelliink ehhez, mert ezt az 6vodavezetének
kellene megoldani.




Ujhézi Zsolt polgarmester: A dolgozoknak meg kell ismerniiik egyenesen az elvarasainkat.

Kiss Tibor képviselé: Ha az 6vodavezetére bizzuk, akkor a két masik 6vondbol biztos, hogy csak egy
lesz.

Ujhazi Zsolt polgdrmester: Nekem az a fontos, hogy jél mitkédjén az 6voda.

Kiss Tibor képviseld: Miért jott vissza a Dori, ha tudta, hogy 6 idésebbel nem szeretne dolgozni és tudta,
hogy a Renataval kell dolgoznia.

Kelemen Istvan alpolgdrmester: Ha bemegyiink a munkahelyre, akkor a munkaval foglalkozzunk,
tudnunk kell, hogy az egy munkahely, meg kell probalni valami harmonikus kapcsolatot kialakitani.

Ezt kévetden Konecsni-Molnar Déra Eva dvodavezeté is megérkezett, behivtuk a terembe.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Felvezeti, hogy miért vagyunk itt. A jov6rdl is kell beszélniink, és reméljiik,
hogy épitdjellegii lesz a beszélgetes.

Konecsni-Molnar Déra Eva ovodavezets: A 2023/24. nevelési évben kaptam a megbizast az dvoda
vezetésére, 2023. augusztus 14-t6l két dvondt vettiink fel, igy 3 ovond és 2 dajka dolgozott az 6vodaban,
de ténylegesen az els6 félévben csak 2 6vond és 2 dajka, Kiss Tibomné — az 6nkormanyzattal egyeztetve
— a balesetiik miatt csak késébb kezdte meg a munkat. 21 gyermekkel kezdtilk meg a nevelési évet, év
végére 23 gyermek lett. Nagyon oriiltink, hogy a csaladsegitével kozdsen egy 4 éves kisfiunak is végre
sikeriilt elintézni az okmanyait és igy mar tud jarni 6 is az 6vodaba. 1 gyermek folyamatosan vandorolt
év kozben, és ez igy is marad, mert a sziilok kiilfoldén dolgoznak és olyankor a nagymamanal van a
gyermek vidéken, akkor ott jar 6vodaba. Egy gyermek biztosan nem fog mér hozzank jami, illetve egy
gyermeknek még kérdéses, hogy specidlis ovodaba kell-e jarnia, tobb tényez6tol fiigg, de leginkabb a
specidlis 6vodaba 1év6 szabad helyek fiiggvénye. O sajatos nevelési igényti, harom fének szimit a
létszamban.

Rendezvények és egyéb programok jél sikeriiltek, a sziil6k aktivak, jovére még tobb programot terveziink.
A sziil6ket probaltuk ugy modszerekkel bevonni a mindennapi életbe. SZMK-val szorosabb kapcsolatot
kell kialakitanunk, illetve az iskolaval, valamint minden kapcsolattartasi szervvel igyekszem odafigyelni
a jobb kommunikéciéra.

A targyi feltételeink adottak, sok eszkoziink, sok szakk6nyviink van, de mindig van mit fejleszteni, de
inkabb kiiltéren, a beltéri feltételeink kedvezobbek.

Személyi feltételek: tavaly augusztusban érkezett a Bogi, el6zetesen nem volt vele kapcsolatom.
Elmondtam az elvarasaimat annak érdekében, hogy mindségi nevelés hozzunk létre, de ezek az elvarasok
nem volt magasak. Nem volt kdnnyli helyzete, de igyekezett, hogy minél jobb legyen. O gyakornoki
pozicioban van, én vagyok a mentora, 2 év utin minGsitése lesz, portfoliot kell irmia és azt meg kell
védenie, egy napjat meg is fognak nézni. Nagyon szigori a mindsités pontozasa és 70 %-ot sziikséges
elérni ahhoz, hogy sikeriiljon, nagyon kemény vizsganak szamit. Ezt kovetden lehet a pedagogus I.
kateg6ridba besorolni. Jelenleg tigy zajlik a mentoralasa, hogy latogatom a foglalkozasait és 6 is hospitél
az én foglalkozasaimon, majd megbeszéljik a torténteket, ami nagyon fontos, illetve az énreflexio is
fontos. Ossze kellett csiszolodnunk, de jol tudtunk egyiitt dolgozni. Ovodank tevékenységkdzponth
6voda, nagyon fontos a dajka néni szerepe, és nagyon sokat is segitenek, j6 a kapcsolat veliik. Ugy érzem,
hogy sokat kell még vezetéként fejlodnom, de bizom benne, hogy a vezetd képzés is fog ebben segiteni.

Renata dolgozott mar nalunk pedagdgiai asszisztenskeént, 6t kotelezd volt pedagogus I. kategoriaba
sorolni, igy nem kell gyakornoki vizsgat tennie. A Renata februar 1-t6l dolgozik a gyakorlatban. Egy
csoportban két dvond dolgozik a szokasrendszeriinkbdl adédoan, nekem a vezet6i feladatok mellett a
csoportban is kell lennem. Nem szerettem volna 3 6vondt 3 hétre beosztani, ebben szakmai segitséget 1s
kértem. gy a Renata 4llando délutanos lett, 10.30-t61 17.00-ig. Szeptembert6l ezt is megvéltoztattuk, hogy
nem 16 Oraig, hanem 17 o6raig vagyunk nyitva. A Renata gyakorlati idejét 2023. marciusban egyiitt
toltottiik el az dvodaban, akkor is elmondtam az elvarasokat és idén januarban is. Azt kértem a Renatatol,




hogy attol fliggetlenil, hogy délutanos, minden napra irjon vazlatot, mert ez is segiti a mindennapi
munkat, és elére viszi a szakmaban.

Kiss Tibor képviselé: Nem lehetne, hogy a gyakorlatban jobban haladna?

Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezetd: 10.30-t6] probalkoztunk foglalkozasokkal, amikortél 6 be volt
osztva,

Kiss Tibor képviselé: Amikor mar a gyerekek mentek volna ki az udvarra, nem biztos, hogy megfeleld
volt mar az idépont a foglalkozas tartasara. Meg kellett volna mondani az énkormanyzatnak, hogy nincs
sziikség a harom ovondre. Tovabba a vezetd 6vond elére megmondta, hogy idésebbel nem szeretne

dolgozni.

Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezetd: [lyet nem mondtam.

Dr. Filus Erika képvisel: Nem ez a 1ényeg, a vezetd 6vond barhol oriilne, ha tobb 6vondje lenne. A vézlat
elkészitése és az elvégzett munka a l1ényeges.

Kiss Tibor képviseld: Az dvodavezet szeretne-e harom 6vondt vagy egyaltalan sziikség van-e haromra?

Konecsni-Molnar Déra Eva 6vodavezetd: Ha mindenki a mindségi munka irdnyaba halad, akkor
természetesen kell a harom 6vond, hiszen sokkal jobb helyzet. Azt nem hiszem, hogy nekem az lenne a
fontos, hogy ki id6sebb vagy ki nem, mert mindig is idésebb kollegaim voltak.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Volt tavaly egy szerencsétlen augusztus, dontést kellett hozni, igy keriilt ide
Bogaromi Boglarka. Késébb probaltuk meg azt, hogyan is lenne j6 a mindennapi munka a harom
ovondvel. Az 6vondnek egy potanyuka szerepét is el kell latnia. Sokadszor hangzik el az iilés folyaman,
hogy sziikség van-¢ harom 6vondre, én azt gondolom, hogy ez tarthaté és sokkal jobb, ha harman vannak,
barki megbetegedhet, akar tartdsan vagy eldallhat olyan élethelyzet, amire elére nem szamitunk. A béreket
egyeldre ki tudjuk fizetni. Az dvodavezetd részérél van egy olyan bizalmatlansag, hogy amit kért, az nem
teljesiilt. Renatanal is van bizonytalansag, hiszen 6 éve van mér ebben, szakmailag a COVID miatt 6 egy
rossz id@szakban volt, csdkkentett létszam volt, nem lehetett igazan szakmai munkét végezni az 6vodaban,
stb. Most lehetne arra idd, hogy a Renatanak ami akkor kimaradt, azt most gyakorolja. Az a kérdés, hogy
latunk-e esélyt arra, hogy szakmailag bontott csoportban mindenki elfogadja, hogy mik a célok, ki a
vezetd és ki a beosztott, stb? Behozhatok a Renata gyakorlati képzésébdl kimaradt dolgok?

Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezetd: Biztos, hogy van ilyen probléma, de vannak olyan teriiletek,
amit nem tanulunk a féiskolan, hogy ha baleset- vagy ¢életveszélyben van egy gyermek, akkor mit tegytink.
Sajnos volt ilyenre példa. A modszertant Ggy, ahogy meg lehet tanulni, de ez mar mas helyzet.

Kiss Tibor képviseld: Kar, hogy errél nem sziiletett jegyz6konyv. A szaktanacsadot pedig kihivta az
ovodavezetd.

Lajk6-Németh Andrea képviseld: A szaktandcsadd nem ellendrzés, nekem is volt mar, pozitiv segitd
szandékkal jon el.

Kiss Tibor képviseld: Van-e pozitivuma?

Lajko-Németh Andrea képviseld és Konecsni-Molnar Déra Eva dvodavezetd: Igen, van. Ha egy kiviilallo
végignézi és utana véleményezi, tandcsokat ad, az nagy segitség, pozitiv visszajelzés volt, amit mondott.

Lajko-Németh Andrea képviselé: Hogy ki mennyire tud fejlédni, az is kérdés. Amikor a Renata elkezdett
az Ovodaban dolgozni, latszott, hogy jo kedvvel végzi a munkajat és élvezi. Azért a baleset lelkileg
megviseli, nem lehet teljesen kizarni. Azon vagyunk, hogy maradjon a harom 6vond, azt kell eldonteni,




hogy ti tudtok-e egyiitt dolgozni. A gyerekek javara legyenek a vezetdi kérések, utasitisok és ne
sértddések legyenek. Nektek kellene kdlcsondsséget kialakitani.

Dr. Filus Erika képvisel6: Konkrétan mi a probléma? Mivel nem vagy megelégedve?

Kiss Tibor képviseld: elmondta, hogy a gyerekek életveszélyben voltak.

Konecsni-Molnar Déra Eva 6vodavezeté: Tobb dologra kellene egyszerre figyelni, nagyon fontos az
osztott figyelem, reagalni kell, ha valami torténik

Ujhazi Zsolt polgarmester: Eléfordult olyan szituacid, hogy tortént valami és megel6zvén a bajt, nem
tortént fegyelmezés. Nagyon fontos lenne a periférikus latas, figyelem. Az egészséges kritika nem
megbélyegzés, hanem tanulni kell beléle.

Lajko-Németh Andrea képviselé: Ha barmi torténik, az 6vond a felelds a gyermekekert.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Volt egy olyan kérésem a Dérihoz, hogy az 6vodavezetdi képzésére vald
jelentkezést és azt, hogy ez az & esetében | év alatt elvégezhetd, igazolja nekiink, igy a jelenlegi két éves
szerzddése 5 évesre modosul, amennyiben a végzettséget megszerzi.

Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezetd: Igen, jelentkeztem, el is hoztam ma az ezzel kapcsolatos
dokumentumokat, beiratkoztam és valoban 1 év alatt, jovo nyarra el tudom végezni a képzeést.

Ujhézi Zsolt polgdrmester: Ez akkor online képzés vagy jelenléti?

Konecsni-Molnar Déra Eva 6vodavezetd: jelenléti képzés, péntek és szombati napokon.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Ez nagyon jo, mert akkor tudsz ismerkedni, akar még egymas intézményeibe
is lehet, hogy elmentek, hallhatsz, lathatsz uj oOtleteket. A mult megtortént, inkdbb foglalkozzunk a
jovovel. Hany beiratkozo van erre a nevelési évre?

Konecsni-Molnar Déra Eva 6vodavezetd: Most 20 f&, de augusztus végére még lehet 3 f6, igy 23 6
varhato dsszesen. Ha az egyik SNI-s kisfi marad nalunk és nem megy a specidlis 6vodaba, akkor tigy 25
fovel kell szdmolnunk.

Lajk6-Németh Andrea képvisel6: Arra nem gondoltal, hogy esetleg ismerdseid korében népszeriisitsd az
6vodat?

Konecsni-Molnar Déra Eva dvodavezet6: De igen, mar van is egy ilyen beiratkozonk.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Ha a nevelési év soran még lesz beiratkozonk, mert mér tudjunk, hogy betélti
a 2,5 éves kort, és igy elérhetjitk a csoportbontdshoz lehetséges 26 fos létszamot, akkor kezdhetnénk-e
szeptembertdl mar két csoporttal? Mindenképpen az lenne a jo, ha két csoportunk lenne. Ha ez jogilag
belefél, akkor el tudnank indulni két csoporttal.

Konecsni-Molnir Déra Eva dvodavezetd: Akkor mar szeptember 1-vel meg kellene lennie a létszamnak.

Ugrainé Dr. Galantai Hilda jegyz6: Mar a majusi testiileti iilésen hatarozni kellett arr6l, hogy a kovetkezd
nevelési évben hany csoportos lesz az 6voda. Azt engedi a kdznevelési torvény, hogy a maximalis
csoportlétszamot emeljiik év kozben, de arra nem talaltam még szabalyozast, hogy év kdzben lehet-e
csoportot bontani. Megprobalunk még utdnajarni. A beiratkozas alapjan, ami méjus 2-an volt, hataroztuk
meg azt, hogy egy csoport indul az 6vodaban a 2024/25. nevelési évben.

Lajko-Németh Andrea képvisel§: De a [étszam kdzben valtozhat.




Ugrainé Dr. Galantai Hilda jegyz6: Igen, természetesen valtozhat,

Konecsni-Molnar Déra Eva 6vodavezetd: A plusz harom {6 viszont csak akkor lesz biztos, ha ténylegesen
beiratjak.

Kelemen Istvan alpolgdrmester: Akkor a 26 f6t6]l még messze vagyunk.

Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezetd: A 23 f6 azért lehetséges, bizunk benne, hogy beiratjak a 3
gyermeket. Még ezenkiviil is van, aki évkdzben varhato, akkor tolti be esetleg a 2,5 évet vagy (j ide
ko6ltozd lesz, illetve egy kisgyermeknél varhato, hogy sajatos nevelési igény allapitanak meg, ami a
létszamban emelkedeés.

Kiss Tibor képvisel6: Az a kérdés, hogy nevelési év kozben van-e lehet6ség a valtoztatasra, illetve
akarunk-e valtoztatni.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Ha két csoport lenne, akkor hany 6vénd és hany dajka lehet?

Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezetd: Egy normal [étszam( csoporthoz (20 f6 felettihez) 2 6vénd, 1,5
dajka. Esetiinkben nyilvan kisebb létszamu csoportok lennének.

Ujhazi Zsolt polgdrmester: A mi esetiinkben a 3 6voné, 2 dajka elég lehet?

Konecsni-Molnar Déra Eva 6vodavezetd: En attol félek, hogy ha most meg is lesz a 26 f8s létszam, akkor
jovore mi lesz, akkor is meglesz-e.

Ujhézi Zsolt polgdrmester: Azt meglatjuk. A hivatalban erre rendelkezésre allnak adatok, meg tudjuk
elére nézni.

Uijhazi Zsolt polgarmester: 3 6vondvel megoldhatd lenne a két csoport, 2 lenne fix 6vond, a harmadik
pedig mozgathatd, régen is igy miikodott, amikor két csoportunk volt. Nekiink a finanszirozas miatt
fontos, hogy ez megoldodjon. Ha ezt szeretnénk, akkor most kell minden megtenni azért, hogy a
gyermeklétszam novekedni tudjon.

Lajk6-Németh Andrea képvisel6: Esetleg nyilt Facebook csoporttal is tudjuk az 6voda jé hirét terjeszteni.

Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezetd: Igen, tervezziik azt is elinditani.

Uijhazi Zsolt polgarmester: Nagyon fontos a j6 kommunikécid.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Van-e esetleg kérdés az 6vodavezetd felé?

Kiss Tibor képvisels: Nem jutottunk el végiilis a végére, hogy ha ki is alakitunk két csoportot az 6vodaban
az Ovodavezetd hajlando-e egyiitt dolgozni a Renataval? Ennek én itt ma véget vetek és mindennek lesz

kovetkezménye.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Mire gondolsz?

Kiss Tibor képvisel&: Pontot kell tenni az ligy végére, nincs értelme annak, hogy tologatjuk az aktakat.
Ovodai 4llasok vannak a kornyékben is, megint nagyon szép dolog lesz az &nkorményzatnal, ha a
kaskantyli 6vonot elkiildjik.

Lajké-Németh Andrea képviseld és Kelemen Istvan alpolgdrmester: Nem kiildjiik el.




Kiss Tibor képviselé: De, elkiildjiik vagy ellehetetlenitjiik és fel fog mondani, ez lesz a vége. Megint
eljutottunk odaig, mar masodik alkalommal, hogy sok igéret volt, de rossz vége lesz. Polgarmester Ur is
csak annyit mondott, hogy a Renata csak végezze el az iskolat és az dvodaban helye lesz.

Uijhézi Zsolt polgarmester: Most hogy keriilok én ide? Mit igértem?

Kiss Tibor képvisel6: Azt, hogy a Renata végezze el az iskolat és meglesz az allasa az 6vodaban.

Lajk6-Németh Andrea képviselé: Az allds meg is van, csak vannak bizonyos feltételek, melyeknek meg
kell felelni.

Ujhazi Zsolt polgérmester: Ez az allas végig megvolt.

Kiss Tibor képviseld: Ezt én értem, csak ha valakit egy éven keresztiil ,,tologatnak a szakadék szélére,
akkor lehet, hogy egyszer csak beleugrik.”

Lajko-Németh Andrea képvisel: Epp most beszéltik meg az 6vodavezetdvel, hogy ezt probaljak
mashogy kezelni, probéljanak meg jobban kommunikalni.

Kiss Tibor képvisel6: Ez nem igy tortént az elmult hetekben, nem volt kozeledés. Konkrétan kozolte a
Renataval az 6vodavezetd, hogy nem szeretné ezt tovabb igy folytatni.

Konecsni-Molnar Déra Eva 6vodavezetd: Valoban nem mondhaté jonak jelen pillanatban a kollegilis
viszony, azt nem mondtam viszont, hogy nem vagyok hajlandé vele dolgozni. A beosztast
ovodavezetoként én alakitom ki. Amennyiben az 6nkormanyzat gy dont, hogy marad az egy csoport a
jelenlegi harom 6vondvel, akkor ezt elfogadom, de kozdsen kell egyiitt dolgozni ¢s mindketténknek
valtozni kell a kommunikacidban és a mindennapi egyiitt toltétt munka soran. Ha kritikat fogalmazok
meg, akkor nem kellene rogtén vadloéan visszareagalni.

Dr. Filus Erika képvisel6: Miket varsz el? Mik a problémak?

Az 6vonéi szakmaban nagyon fontos a ratermettség, nem csak a modszertan, amit a féiskolan tanitanak,
hanem az is, hogy ratermett valaki, mennyire szereti a gyerckeket, de ezen kiviil nagyon fontos a
megosztott figyelem, hogy egyszerre tébb mindenre tudjon az é6vond figyelni és ebben sokat kell fejlédni,
koncentralt figyelme legyen, 6sszpontositson a feladatara. J6 6vodat, jo pedagdgusokat szeretnék magam
mellé, akiken azt latom, hogy elkételezettek, hogy an kotelességtudata, hogy az 6vodavezetének legyen
tekintélye és elvégezze azt, amit kérek téle és idore.

Kelemen Istvan alpolgarmester: Egy munkahelyen ez mind elvarhatd dolog €s termeészetes kell, hogy
legyen.

Kiss Tibor képviselé: Akinek még vezetdi végzettsége sincsen, megallapithatja egy friss diplomasrol,
hogy alkalmatlan-e az 6von6i munkara? Az allamvizsgan a vizsgaztatok sem allapitottdk meg, hogy
alkalmatlan lenne, hiszen sikertilt a vizsgaja.

Kelemen Istvan alpolgarmester: En most meglepédtem azon, hogy az 6vodavezetének el kellett hoznia a
jelentkezési lapjat és egyéb dokumentumait a vezetd képzéssel kapcsolatban, hogy ennyire nem bizunk
meg benne vagy ez miért kellett ide ma?

Kiss Tibor képvisel6: Szerintem nem kérte senki, én biztos nem.

Ujhazi Zsolt polgarmester: En kértem azért, hogy ha barmilyen kérdés felmeriil, akkor ezt is mellé lehet
tenni.

Dr. Filus Erika képviseld: Athidalhatatlanok a problémak?




Konecsni-Molnar Déra Eva évodavezeté: Nem tudom, hogy a képességek mennyire teszik lehetdvé, de
akarattal és alazattal szerintem lehet, hogy athidalhaté egy bizonyos szintig.

Lajké-Németh Andrea képvisels: En az iskolaban két idésebb kollégaval dolgozok, akiket mér 20 éve
ismerek és mindketten voltak fondkok, tulajdonképpen mi egymasnak voltunk féndkei. Nehéz ugy
irAnyitani egy intézményt, hogy mar &k voltak vezet6k, és mindig nehezebb egy fiatalnak egy
tapasztaltabb, id6sebb embert irdnyitani, mint egy kezdd fiatalt, mert a kezdd fiatal még lehet, hogy hajlik
bizonyos dolgokra, de nekiink idésebbeknek mar sajnos vannak berogziilt dolgaink.

Ujhazi Zsolt polgdrmester: Dori, te eddig mennyi évet dolgoztal az 6vodéban?

Konecsni-Molnar Dora Eva ovodavezetd: Most kezdem a tizedik tanévet.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Az dvodavezetd felé van-e még esetleg valakinek kérdése?

Kelemen Istvan alpolgarmester: En részemrdl teljesen kielégitd volt, amit hallottam tle.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Az évodavezetd kapott egy bizalmat arra, hogy 6vodavezetd legyen, két évet
adtunk neki, hogy elvégezze az iskolat. Nem bizalmatlansagbol, hanem az iskola megkezdésének, illetve
1 év alatti elvégezhetéségének a tényét kértem, hogy igazolja nekem. Azért kértem, hogy biztosan lassuk,
hogy ez rendben lesz jov6 nyarra. Ha pedig problémak meriilnek fel az 6vodaban, akkor nekiink azt meg
kell tudni kdzdsen oldani, hiszen az a feladatunk, illetve célunk, hogy az dvoda jol miikddjon. Tovabba
azt szerettem volna, hogy mi errdl kdzdsen, a képviselo-testiilettel egyiitt beszéljiink.

Lajko-Németh Andrea képvisel6: Nagyon fontos, hogy még idében megbeszéljikk a problémakat, nem
sértésként kell felfogni, hanem tényleg segitd szandékként. Egy év alatt azért vezetSként is kovet el
valoszinlileg az ember hibakat, de visszatér valaki a munkahelyére, 6 is kovethet el hibakat, ezeket tudni
kell kezelni, megbeszélni, kommunikalni, normdlisan, és akkor nem lesz probléma. Valoszinii valtoznia
is kell egy kicsit, de a balesetiikkel egy olyan torés kovetkezett be az életében, ami esetleg mas irdnyba
vitte el a gondolkodasat. Ha segitségre szorulna, probald meg egy kicsit mas megkozelitésben talalni neki
ezeket a dolgokat, hogy azért még valdszinii, hogy ott vannak olyan fajdalmak, amiket nem tud az ember
egyik naprol a masikra félretenni, és én azért adnék id6t neki arra, hogy még kialakuljon ez a dolog. Mert
én szerintem a gyerekek alapvetden szeretik a Renétat, jol gondolom?

Konecsni-Molnar Déra Eva dvodavezetd: Igen, mert 6 is szereti a gyerekeket.

Lajké-Németh Andrea képviseld: Akkor ebb6l mar ki lehet indulni, ez egy fejlédéképes dolog.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Kiss Tiborné Renatanak is el kell fogadni majd, amirél ma itt beszéliink,
esetleg amiben megegyeziink.

Lajk6-Németh Andrea képviseld: Renataval is fogunk beszélgetni, és neki is el fogjuk mondani, hogy az
ovodavezetd épitd jelleggel szeretne megbeszélni vele dolgokat, és nem mindjart megsértédni,
megharagudni kell, bArmennyire is érzékenyebb, ami jelenleg természetes dolog, de ettdl fliggetleniil a
munkahely az munkahely.

Kiss Tibor képviselé: A munkahely az munkahely, tehat ezt ide nem szabad venni, nem kériink semmilyen
kiilonleges banasmodot, nem vagyunk érzékenyek.

Uihazi Zsolt polgarmester: Dori, neked van-e kérésed a képviselo-testiilet felé?

Konecsni-Molnar Déra Eva dvodavezetd: Nincs kiléngsebb.




Ezt kbvetéen az 6voda Magyar Falu Programbdl torténdé belso felujitasanak gyakorlati teend6irél volt szo,
melyek érintik az 6voda dolgozdit, majd behivtuk Bogaromi Boglarka 6vonét az iilésre.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Az évodanal van harom 6vond, két dajka. Keresiink egy jov6képet azzal
kapcsolatban, hogy ezt az 6vodat jol miikodtessiik, illetve ti jol mikodtessétek szakmailag, mi meg majd
mogé tessziik a hatteret, amit nagyon komoly anyagi feltételek is megszabnak. En igy gondolom, hogy a
képvisel6-testiilet mindenféleképpen azon lesz, hogy két csoport miikddhessen az 6vodaban. Mivel még
nem talalkoztal igy a képviseld-testiilettel, arra gondoltam, hogy most minden 6véondvel beszélgetiink,
illetve hagyunk neki lehet0séget, hogy egyaltalan valamit mondjon errdl az egész dologrél, de az
alapproblémank az, hogy minden 6vond allomanyban maradhasson, amihez mindenképpen kell a
magasabb gyermeklétszam. Egyértelm, hogy a tudasba meg a jovébe invesztalni kell, de mivel végesek
a lehetdségeink, hosszt éveken keresztiil biztos, hogy nem fogjuk ezt fenntartani. Egy par szot mesélnél
magarol az dvodarol.

Bogéaromi Boglarka 6vond: Ugy jottem ide, hogy az el6z6 munkahelyemen nagyon sok negativ hatas ért,
volt egy fiatal mentorom, aminek el6szor oriiltem, de sajnos nem foglalkozott velem, a dajkakra egyaltalan
nem szamithattam. Az intézményvezetdnek még elvardsai sem voltak, nem volt olyan, hogy leiilt volna
velem, és elmondta volna, hogy mit vér el télem. Egy évet dolgoztam ott friss diplomasként és jol bele is
dobtak ugymond a mélyvizbe. Voltak nagyon problémas gyerekek is, olyannyira problémasak, hogy a
mentorommal egy foglalkozast nem tudtunk végig tartani. Az se tetszett a kordbbi munkahelyemen, hogy
nagyon nagy volt az intézmény, szinte elvesztem benne. Nagyon oriiltem neki, hogy itt a kaskantyui
6vodaban kicsi kozosség vagyunk, és olyan kis csalddias a légkor, meg az is tetszik nagyon, hogy egy
csoport van, miénk az egész udvar, és annak is nagyon Oriiltem, hogy igazabdl az 6vodavezet6 és a dajkak
is nagyon kedvesen fogadtak engem, az 6vodavezeté elmondta, hogy a dajkaknak a segitségét kérhetem,
mindig ott lesznek velem. Nagyon oriltem, hogy tényleg barmi van, mindig szamitottam a dajkékra is,
mert sajnos az el6z6 munkahelyemen be se jottek a csoportomba, tigy keresgéltem Oket, hogy telefonon
hivogattam oket, amikor segitségre volt sziikkségem és nem hagyhattam ott a csoportomat se, ugyhogy
nagyon rossz volt, és most ennek nagyon 0riilok, hogy itt, a kaskanty(ii 6vodaban megtalaltam a helyemet.

Ujhézi Zsolt polgarmester: neked most lesz akkor a min&sitd?

Bogaromi Bogldarka 6voné: Igen, elvileg novemberben fogok mindsiilni, és most egész nyaron a
portféliomon dolgozok.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Milyen jovébeli terveid vannak?

Bogaromi Boglérka 6vond: Mindenféleképpen szeretném magam tovabbképezni. El6szor szeretnék
tilesni a mindsitésen, 6vodavezetdvel is mar beszéltem a tovabbképzést, illetve tervezziik a tehetség
mithelyt is, ami mar a pedagogiai programunkban is benne van. Mindenkivel megtalaltam a kozos hangot,
Ovodavezetdvel, masik ovondvel és a dajkakkal is.

Dr. Filus Erika képvisel6: Ha elmész tovabbképzésre, az nappali képzés?

Bogaromi Boglarka événd: Még nem nagyon jartam utdna, csak beszéltiink err6l, hogy mi lenne majd jo.
Ha jol tudom, online vagy hétvégi képzések is vannak.

Ujhazi Zsolt polgarmester: A sziilékkel kapcsolatban ugy érzed, megtaldlod veliik a hangot.

Bogaromi Boglérka 6véné: Ugy érzem, hogy a sziilékkel is kénnyen tudok kommunikélni.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Volna-e esetleg neked valami?




Bogiromi Boglarka 6voné: Kivansagom, hogy jo legyen a légkor.

Lajko-Németh Andrea képviseld: ezen a 1égkoron te tudnal véltoztatni, vagy ha arrél van szd, akkor ezen
dolgoznal, hogy valtozzon a legkor?

Bogaromi Boglarka événé: Olyan érdekes, hogy a kettd kozott vagyok, hogy hallom a két oldalrdl a
dolgokat, és igy én nem akarok allast foglalni igazabol.

Ujhézi Zsolt polgdrmester: Tehat a dolgodra koncentralsz.

Ezt kovetéen megkoszontiik Bogaromi Boglarka 6vonének, hogy eljott és behivtuk Kiss Tiborné 6évonét.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Inditvanyozva volt, hogy 6vodakezdés el6tt hallgassuk meg a vezetd 6vonét
és az Gvondket, hogy valami j6 jovékép alakuljon ki. Ugy gondoltam, hogy ezek a beszélgetések ne csak
velem torténjenek meg, hanem az egész képviseld-testiilettel, igy belelathatunk egy kicsit az 6voda
életébe, illetve van egy megalmodott jovokeép is, amit at kell beszélniink. A problémakat pedig jo lenne
megbeszélni és hazon belill egyszer és mindenkorra kezelhet6 keretek kozé szoritani. Tehat ilyen céllal
gyliltiink 6ssze. Kérlek, oszd meg veliink a gondolataidat.

Kiss Tiborné 6vond: Jelentkeztem az 6vondi allasra, meg is kaptam az allas, a korabbi dvodavezetd, Kiss
Istvanné Ggy mutatta, hogy 6riilt nekem. Jelentkeztem a f6iskolara, fel is vettek, korabbi tanulmanyaimbdl
néhéany targyat el tudtam fogadtatni és igy végiil vizsgazni nem kellett, de az oktatason azokbol is részt
vettem, mert csak a vizsgak el6tt derilt ki, hogy elfogadjak. Kozben jartam mar az 6vodaba dolgozni is,
egy 1d6 utan az volt a problémam, hogy kevés a szabadsagom, és hogy szeretnék otthon maradni, mert tal
sok a vizsga. Voltak vizsgak, amik nem sikertiltek rogton, de mindenbdl lehet menni hiromszor egy
félévben, és végiilis mindent idében teljesitettem. A szakmai gyakorlat gyakorlatvezetdé tanara arra
figyelmeztetett benniinket, hogy ha a végén a gyakorlattal el is maradunk, azt le tudjuk tenni késébb is, a
szakdolgozatot meg kell idében csinalnunk. 2022 decemberig dolgoztam az 6vodaban, ekkor mar a
vizsgdk is elég jol dsszezsufolodtak és kdzben mar a szakdolgozatot is elkezdtem irni. Olyan konzulens
tanarom volt, aki foglalkozott velem, és elég sokszor visszadobta a szakdolgozatomat, mert volt egy
elképzelése, hogy mirdl irjak, igy azt szerette volna, ha azt a tematikat kévetem. A gyakorlatvezetd
tanarral is tartottam a kapcsolatot, és & is beleszdlt a szakdolgozatirasba, de vele csak online egyeztettiink,
igy biztosan ezért is volt, hogy mindent sokkal részletesebben kért leirni, és mindent sokkal nagyobb
terjedelemben is azt mondta, hogy majd a végén roviditjiik a dolgokat. Gyakorlati idészaknak egy hossza
iddintervallumot adott meg a fGiskola, ekkor mar nem voltam az 6vodaban allomanyban. Konecsni-
Molnar Déra visszajott dolgozni, kordbban én nem dolgoztam vele egylitt, csak a Kiss Istvanné Magdi
volt dvodavezetével, a Dori egészen mas volt, mint a Magdi.

Tehat a gyakorlati id6szakom ez miatt megszint a munkaviszonyom, és akkor utana kijeldlte a suli azt az
id8szakot, amikor a gyakorlatot le kell tenni. Tehat a gyakorlati idészakot. Ez egy elég hossza intervallum
volt. Na most én prébaltam, Dori mar itt volt. Ugy porbéltam egyeztetni a gyakorlati id6t, hogy azt az
idépontot valasszuk, amikor mar leadom a szakdolgozatot, és akkor fel tudok a gyakorlatra jobban
késziilni, de az akkori dvodavezetd ¢s a Dori megmondta, hogy 6k mikor tudnak engem fogadni és csak
akkor mehettem. A tematikus éves terv nem volt meg, ugy, ahogy szokott lenni, ami
alapjan a gyakorlatot 6ssze kellett volna allitani, hogy arra az id6intervallumra milyen tevékenységek
vagy foglalkozasok voltak tervezve. Segitségiiket kértem abban, hogy akkor mit is tervezzek be a
gyakorlatra, de a Dori mondta, hogy nekem ezeket tudni kell, ezzel egyet is értettem, viszont a
szakdolgozat miatt el voltam csiszva idében és ezért kértem a segitséget. Az akkori évodavezetd, Kiss
Istvanné Magdi ekkor kozolte, hogy nem 6, hanem a Dori lesz a gyakorlatvezetom, pedig ekkor még a
Magdi is dolgozott, még & volt az dvodavezetd. Ezt kovetden kezdte el letdlteni a nyugdijazas el6tti
felmentési 1dot.

A foglalkozasok tervezetei, amiket el6készitettem, a Dérinak nem tetszettek, ezt kovetden mutattam a
Magdinak, mert 6 egész mas koncepcid szerint dolgozott és hozza voltam szokva, de § is azt mondta,
hogy neki ez nem tetszik. A kordbbi 6vodavezetonek, Turd Gyuldné [luskdnak is megmutattam, 6 mondta,
hogy az ¢voda projektmédszer szerint mitkodik, akkor ezt miért nem beszélem meg ott? Igy ez egy




harmadik verzio volt, igyhogy mar nem tudtam, mit is csindljak és kozben az idé ment, nem lettem kész
semmivel, nem is tudtam rendesen felkésziilni, de arra torekedtem, hogy legalabb a véazlatok
meglegyenek. A Dori azt kérte, hogy nagyon szines legyen, hogy készitsek otthon hozza eszkozoket.
Ejszaka készitettem az eszkozoket, de ezokba is belekdtottek és igy mér teljes kdoszt éreztem, kozben
irtam a szakdolgozatot, azt is le kellett adnom, kdzben ez sem volt jo, igy teljesen kiborultam mar, nem
tudtam rendesen felkésziilni. Konecsni-Molnar Déra tudomasomra adta, hogy szerinte ¢én idds ¢s kiégett
vagyok, és 6 egy fiatallal szeretne dolgozni, amikor én megkérdeztem, hogy akkor van egy fiatal ismerdse,
akivel dolgozni szeretne, de azt mondta, hogy nincsen. Kiss Istvanné akkor probalta nyugtatni és
bizonygatta, hogy én jo vagyok, de aztan a hatam mogott ez valahogy megvaltozott és késdbb azt vagtak
a fejemhez, hogy én narcisztikus személyiség vagyok, és hogy igy foglalkozok a gyerekekkel, teljesen
osszeomlottam, nem is értettem. Nem tudtam ezzel mit kezdeni, igy mentem neki az allamvizsganak. Azt
mondta a gyakorlatvezetd tanarom, hogy ne foglalkozzak vele, elmehetek masik 6vodaba, illetve volt
olyan osztalytarsam, akinek hasonld problémai voltak, hogy nem fogadtak el az 6vodaban, ahol 6 volt, és
erre mar el6tte egy évvel felhivta a figyelmét, hogy valasszon masik 6vodat gyakorlati helyszinnek.
Amikor a gyakorlati jegyet megkaptam, és elkiildtem, akkor utdna berendeltek mindenkit, ahogy vége lett
a gyakorlatnak, és mindenkit kikérdeztek arrél, hogy hogyan zajlott a gyakorlat, és nekem is el kellett
mondanom, és mindenki ki volt rajta akadva, volt akinek a mentora irta meg mindent, é¢s mindenkihez
segitokészen alltak hozza, és nem 0gy, hogy mindenbe belekotnek, tehat mas volt.

Ugrainé Dr. Galantai Hilda jegyz6: Az végiilis kideriilt, hogy a Magdi miért adott at a Dérinak, amikor
még 6 is dolgozott, akkor miért nem 6 volt a mentor.

Kiss Tiborné 6vono: Mert semmivel sem akart foglalkozni, €s ezzel voltak mar folyamatosan problémak.
A féiskolan a dolgozataimat tigy irtam meg, hogy se az iskola, se az 6voda, se a falu rossz hirnevét ne
keltsem, de volt olyan tanar, aki azért rogton észrevette a problémakat.

Tulajdonképpen ezek voltak az elézmények, és ahogy most visszamentem dolgozni, akkor a Dori mar
megmondta elére, hogy 6 fiatal kollegat szeretne. En azért gondoltam, hogy majd tudunk egyiitt dolgozni,
kértem, hogy mondja meg, hogy mit csindljak. Azt elére mar mondta az 6vodavezetd, hogy csak délutani
beosztasba fog betenni, amit meg is értettem, tudtam, hogy a Bogival késziiknek a mindsitésre. Nem
lehettem ott a Bogi foglalkozasain se, még akkor sem engedte, hogyha dnszantambdl mentem volna be a
szabadiddmben. Rengeteg fejlesztd jaték van, amiket a Magdi mellett hasznaltunk., de a Dori nem engedte
hasznalni. Azt gondoltam, hogy majd esetleg azok a gyerekek, akiknek problémaja van, valamibdl esetleg
le vannak maradva, akkor kisegitjitk egymast és én tudok veliik ezekkel a fejlesztd jatékokkal foglalkozni.
A szaktanacsado is azt mondta, hogy hasznaljuk ki a lehet6séget, hogy ennyien vagyunk, hogy prébaljunk
meg egyiitt dolgozni. Az dvodavezetd az elsé perctdl kezdve tavolsagtartd volt, és nem is kommunikalt
velem. Az 6vodai program gy épiil fel, tehat van egy napirend, amit begyakorolnak a gyerekek. Engem
berakott délutanra, és a gyerekeket nem készitette fel arra, hogy ha esetleg elvittiik valahova a gyerekeket,
velem sem kommunikalt, oda se figyelt rdm, amikor beszéltem. Ezzel is azt jelezte, hogy alkalmatlannak
tart, azt érzékeltette a gyerekeknél is, hogy nem kell ram figyelni. Ha a nevelésnél a gyerek valami rosszat
tesz, és két sziil6 vagy két felnétt odaall, és azt mondja, hogy marpedig ez nem jo igy, akkor a gyerek
hamarabb szot fogad. Ha az egyik felndtt lenézi a masikat, akkor azt a gyerek is megérzi. Mivel a kicsikkel
én akkor talalkoztam elészor, nagyon nehéz volt igy ez a helyzet, de az a csoport, akikkel mar korabban
foglalkoztam, 6k se tudtik ezt hova tenni, hogy kihez hogy kell viszonyulni. Ugy érzem, hogy egy kicsit
el lettem lehetetlenitve. Probalkoztam én, de mindig falba {itkéztem, mar nem tudtam, hogy mikor
bemegyek, akkor hogy viselkedjek. Aki déleléttre van beosztva, 6 latja az egész csoportot, igy & tud
kovetkezetes dontéseket hozni abbol, hogy melyik gyerek hogy viselkedett, és hogy mi minek a
kovetkezménye, leszidja, ne szidja, hogy jutalmazza, és mindezekkel lehet ugye a gyerekeket még fogni,
és hatni rajuk, hogy szot fogadjanak, vagy odafigyeljenck. En ebbdl kimaradok, és nem is kapok
tajékoztatast ezekrdl a dolgokrol, akkor én csak az adott helyzetet tudom értékelni, és a Dori azt mondta,
hogy én nem vagyok kovetkezetes, de igy nem tudok kovetkezetes lenni, mert nem latom az egész napot.
Még azt se tudtam, hogy mit csindlnak délel6tt. A tevékenységi tervet sem beszélte meg velem, csak a
Bogival beszélt és 6 is mondta, hogy szerinte velem is meg kellene beszélnie ezeket a dolgokat, mert amit
én szeretnék foglalkozast tartani, azt valahova kell kapcsolni. Ugy tanultuk, hogy azért van két 6vono,
hogy az egyik héten az egyik viszi a csoportot, a masik héten a masik, és egymashoz kotjik a




tevékenységeket, a foglalkozasokat, igy van mivel motivalni a gyerekeket. Ha nem tudom, hogy 6k elétte
mit csinaltak, akkor tigy elég nehéz a gyerekeket motivalni, vagy betenni valami foglalkozast, foleg a
kicsiket, akik mar 11 érakor egyébként sem kivancsiak arra, hogy én mit akarok csindlni, mert 6k mar
akkor elfaradnak, és jatszani szeretnének. Aztdn utdna jott, hogy az udvaron nem lehetett kivenni a
jatékokat sem. A nyari idoszakra lettek csak kivéve a homokozos jatékok is.

Ugrainé Dr. Galantai Hilda jegyzé: Az udvaron nem lehetett kivenni a jatékokat, az udvari jatékokat?

Kiss Tiborné évoné: Csak a biciklit engedélyezte.

Kiss Tibor képvisel6: De jo, hogy vannak.

Kiss Tiborné 6vénd: Olyan is tortént, hogy felallt egy gyerek a padra, és én nem szoltam rogton rd, vagyis
raszoltam, de nem voltam elég erélyes, és hogy ez egy akkora nagy hiba, hogy ezenttl én nem lehetek a
gyerekek kozelébe sem. Eldtte két és fél évig végig vigyaztam az udvaron, tomérdek jatékkal, és soha
nem volt semmi baj, illetve bent se. Még a mozgésos jatékokat is engedélyezte a Magdi, sét, 6 hozta ki,
hogy lekdssem a gyerekeket, hogy azokat, akik til mozgékonyak, vagy nem akarnak leiilni és valami
olyannal foglalkozni, akkor oket is le tudjam kotni, és ne egymdassal kotozkddjenek.
Ezek igy torténtek és én mar ebbe belefaradtam. Amikor bementem, akkor lattam a Bogi mozgasan, hogy
6 nagyon fiatal, de mindenki fejleszthetd, az idésebbek is. En példaul megtanultam furulyazni. Mindent
meg lehet tanulni, 1d6 és gyakorlas kérdése. Még van egy nagyon fontos dolog, hogy hogy éallunk a masik
mellé, batoritdan vagy lekezelGen, elutasitéan vagyunk mellette, hogy annak a masiknak lesz-e 6nbizalma
ahhoz, hogy elvégezze a munkajat, vagy pedig kudarcként éli meg. Sok-sok minden tértént, volt példaul
egy olyan eset, amikor bementem megnézni a Dori foglalkozasat, ezt a szaktanacsadé tanacsolta. Reggel
hétre mentem, és kordbban az volt a szokas, hogy az asztalra kitettiik azokat a szinezdket, amiket a
gyerekek hasznalhatnak, ezeket oda is adtam a gyerekeknek, hogy lekdss¢k magukat, de ezt nem kellett
volna. Elétte kérdeztem a Dorit, hogy miben tudok segiteni, de soha semmiben nem segithettem, mindent
egyedill akart megoldani, és az 6 foglalkozasdhoz kellettek volna a szinezdk, igy nagyon mérges volt ram,
hogy odaadtam. Ekkor megkérdeztem, hogy miért nem mondta elére, de erre csak az volt a vélasz, hogy
én ne csinaljak semmit, én csak iiljek le. Aztan amikor a foglalkozast tartotta, 6 is kicsuszott az idbél,
neki se ugy ment, ahogy azt szerette volna. Végiil visszahozta a csoportot, és Gijra elkezdtek vele dolgozni,
de mivel elcsisztunk, mondtam, hogy majd segitek dsszepakolni, de ezt sem akartam megengedni majd
a dajkak végiilis hoztak az ebédet, a Dori kivitte az udvarra a gyerekeket, és mégiscsak én pakoltam el.

Lajko-Németh Andrea képviseld: En csak arra lennék kivancsi, hogy te latsz-e ebben jovéképet, hogy
tudsz-e igy egytitt dolgozni?

Kiss Tiborné 6vond: Nem.

Lajk6-Németh Andrea képviseld: De te akarsz itt dolgozni?

Kiss Tiborné 6vénd: Most mar nem. Igy nem lehet, mert mindig Gigy mentem be, hogy valamit a fejemhez
vagott, hogy most ez nem jo, most az nem jo, ezt nem csinalhatom, stb.

Lajk6-Németh Andrea képvisel6: Merthogy mi eddig azon dolgoztunk itt, vagy azon agyaltunk, hogy
hogy tudnank mindharmatokat megtartani.

Kiss Tiborné 6voné: Most van ez az ij mindsitési rendszer, amivel Ugyis le fogja huzni a fizetésemet,
vagyis a teljesitményértékelésemet.

Ugrainé Dr. Galantai Hilda jegyz6: Szerintem rosszabb nem lehet attol a fizetésed, csak az alaptol nem
lesz jobb.




Kiss Tiborné 6vénd: Elképzelheto, hogy megint csak délutan leszek, aminek semmi értelme, nem tudok
kibontakozni. Annak igy nincs értelme, ha nem enged csinalni semmit. Minden dontést a Dérival vagy a
Bogival kell megbeszélnem, semmilyen dontést nem hozhatok a gyerekekrél. Ez nem jo, mert vannak
helyzetek, amiket azonnal meg kell oldani. A Bogi dontését kell elfogadnom, nem hozhatok énallé
dontést, a Bogi 1s magasabb szinten van nadlam. A Dori és a Bogi koziil az egyikiik mindig déleldttos, a
masikuk pedig délutan és én s délutanossal voltam egyiitt. A Bogi is latta, hogy rossz a helyzet, és akkor
6 azt probdlta kihasznalni, hogy én segitsek neki a foglalkozasaihoz késziteni a kellékeket és 6 nem akar
ebben allast foglalni, amiben teljesen igaza van, senki nem is vérja el t6le, 6 szeretné a munkajat végezni
tovabb. A Bogival jo a kapcsolat, segitjiik egymast.

Kiss Tibor képviselé: Nem tudom, hogy a Molnar csaladdal honnan jott ez az ellenszenv. Nem tudom,
hogy jutottunk el idaig, de eljutottunk.

Lajk6-Nemeth Andrea képviseld: Nekem az ezzel a problémam, hogy néalunk ez teljesen masképp
miikddik az iskoldban. Mindannyian kiilénb6z6 egyéniségek vagyunk, de ettdl fiiggetleniil, hogyha egy
kozos celt el tudunk fogadni, akkor egymast segitjiik.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Elhangzott az imént, hogy ezt én igértem meg, hogy csak annyi a dolgod, hogy
elvégezd a f6iskolat és megvan a helyed az 6vodaban. Valoban mondhattam ilyet, de amikor ide bejottetek
a Magdival, akkor ez velem nem volt elStte egyeztetve, hanem én ezt kész tényként kaptam, hogy ugy
gondoltatok, és hogy ez biztosan jo lesz. Az akkori jegyz6 asszonnyal egyiitt ott iilt az akkori dvodavezetd,
aki azt mondta, hogy 6 téged végig mentordl. Azért nem értettem, hogy az akkori dvodavezetd végig
csindlta a tanulé idészakot, és akkor egyszer csak gy dontdtt, amikor a Covid-jarvanyt feloldottik, hogy
oldjatok meg, és odaadta annak a kolléganének a mentoraldst a gyakorlat idején, aki visszajott a sziilési
szabadsagrol, és azt se tudta, hogy mi tortént ebben az dvodaban két és fél éve. Mivelhogy & mar nincs itt
koztiink, €s 6t nem tudjuk ide leiiltetni és megkérdezni. Valahol most is azt keresgetem, hogy ebbél hogy
lett ekkora probléma, de az az érzésem, hogy ez mar az egymas kozotti harc, amit elmondtam mar
tavasszal az 6vodavezetnek is. En itt nem csaladokat latok, nem maganéletet latok, hanem latok o6t
embert, akinek nyolc 6rdban megvan a munkéja, amiért minden honapban idében megkapja a fizetését.
Nem értem, hogy ezt feln6ttként miért nem tudjak felfogni emberek, ez egy olyan intézmény, ahova
dolgozni kell bemenni nyolc 6rdra, és megtenni mindent annak érdekében, hogy a gyermekek megfeleld
nevelése és fejlesztése legyen a cél. Tulajdonképpen a fizetéseket mindig kifizetjiik, az épiilet is
felujitason esett at, eszk6zok is vannak és nem értjiik, hogy az miért okoz problémat, hogy egy adott
feladatot tobben kellene ellatni. Sajnos a régi 6vodavezetdk is beleszdlnak a mai 6vodai életbe, illetve
maganeleti sérelmek is lehetnek ebben, de kézben meg folyamatosan azt hallgatom a mai megbeszélésen,
hogy kell-e ide harom 6voné és hogy mi hdrom 6vonét nem fogunk kifizetni, azonban ha van értelme,
akkor kifizetjiilk. Nem rajtunk mulik, hogy sziikség van-e rajuk, hanem a harom 6vondn. nem a Renatat
szeretném megsérteni ezzel, illetve senkit sem, hanem megkérdeztiik a vezetd 6vonét, hogy lat-e arra
esélyt, lehetdséget, hogy ez a harom 6vond, jelen esetben mind a harman, a tovabbiakban is egyiitt, illetve
ennél jobban egyiitt dolgozzon. Mar a szakmai gyakorlatod idején tortént valami, amikor kettes
eredménnyel zartad és két ember valamilyen uton-moédon palcat tort feletted, amit én sem értettem.

Kiss Tiborné 6vond: A foiskolan is azt mondtak, hogy ilyen nincs, hogy mindenre kettes.

Kiss Tibor képviselé: Nem biztos, hogy sok ilyet lattak mar. Helybeli, a sajat falujaban.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Meggydz3désem az, hogy egy sziilési szabadsagrol visszajott fiatal 6voné nem
sajat magétol fog mindenre kettest adni, miért tenné, szerintem nincs ra elfogadhaté magyarazat, hogy
rogton igy inditson. Szerintem a Covid két éve szakmailag nem volt jo, szinte gyerekmegérzéként
miikédtettiik az 6vodat, belementiink kiilonbzé kompromisszumokba, a Magdi 6vonéninek ez tetszett,
mert nem kellett semmit csindlni. Nekem eddig nem tisztult le, hogy nem a Magdi mentoralt, ezzel most




szembesiiltem. Ezzel annyit tett, hogy levette mindenrdl a kezét, és semmiért nem volt hajlando
felelosséget vallalni.

Kiss Tiborné 6vond: A Dorinak az se tetszett, hogy én fizetést kaptam, 6 nagyon anyagias.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Mindenki pénzbdl €I, mindenki anyagias. Valamilyen szinten szeretjiik,
hogyha a munkankat elismerik, csak ezt nem hangoztatjuk allandéan. Ez egy olyan szituacié volt, hogy a
jegyz6 asszonnyal megkerestiink benneteket, amiért mi vallaljuk is a felelésséget, hogy abban az
id6szakban nem illik hatba szirni a masikat.

Kiss Tiborné 6voné: Ezt a Dori nem igy gondolta.

Ujhézi Zsolt polgdrmester: De mi adjuk a fizetést, mi pedig ezt masként gondoltuk.

Kiss Tibor képvisel§: O nem igy gondolkodik, és 6 ezt nem fogadja el. Azt sem fogadja el, hogy harom
ovond legyen, mert 6 nem igy gondolkodik.

Dr. Filus Erika képvisel6: De majd meglatja, amikor ketten maradnak esetleg, és akkor nincs az, hogy
beteg a kisgyerek, és akkor otthon maradok, mert nem marad otthon.

Ugrainé Dr. Galdntai Hilda jegyz8: De neki nem kell otthon maradni, mert a nagymama megoldja.

Kelemen Istvan alpolgdrmester: En meg ugy tudom, ha jok az informaciéim, hogy a Magdi, ahogy
nyugdijba ment, utina még folyamatosan befolyasolta a Dérit, hogy ez ma tompult-e mar, vagy még
jelenleg is fennall, azt nem tudjuk.

Kiss Tibor képvisel6: Mennek a vezetéi megbeszélések a Magdindl tovabbra is.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Vannak itt még sokkal érdekesebb torténetek is, amik még ezutin jonnek, de
én még egyszer azt szeretném kihangstlyozni, hogy ezen a hozzaallason biztos, hogy valtoztatni kell. En
nem tudom, te hogy fogsz donteni, mert ez a te dontésed, de én semmi okot nem latok arra, hogy most
szétzavarjunk odakezdés el6tt egy szakmai stdbot. Amiatt dontottiink Ggy, hogy igy csinaljuk végig ezt az
évet, mert balesetet szenvedtetek, és altalaban egy ilyen stlyt balesetnél van gy, hogy fél év mulva jon
el valami probléma, amire még senki nem gondolt, meg senki nem is latott olyat. Nyilvanvalo, hogy
munkaltatoként nagyon nem szeretnék esetleg kivaltd okozoja lenni egy olyannak, amire barmiféle fajta
késobbi kartéritési igénnyel, vagy valami ilyesmivel egyszer csak ott taldlnim magam a birésagon. Nem
masrdl szolt ez az egész, csak arrdl, hogy fél évig ne menj az dvoda kozelébe, ad egy a csaldadod
allapotardl, ad ketté te allapotodrol, és ez nem a barmiféle szemrehdnyhato gesztus volt résziinkrdl, hanem
én ugy gondolom, hogy pont ellenkez6leg, legalabbis annak volt szanva. A taloldalon pedig senkinek nem
kellett alairnia semmit, meg nem kellett kiszamolnia semmit, senkinek semmi kdze nincs, mert ez egyediil
Kaskantyt képvisel6-testiiletének a dontési jogkore. Mert ha a képviselé-testiilet azt mondja, hogy mogé
teszi az anyagi hatteret, akkor ezt igy kell mindenki elfogadni. Nem kiildtink el tappénzre, nem akartunk
tritkkdlni, mert ha majd egyszer a birésagnal perre kell menni, a tdppénzes dolgaitokat ne tudjak ellenetek
forditani. Nem hiszem, hogy barmilyen szavamért, vagy barmiféle igéretemért én, Ujhazi Zsolt ne alltam
volna a szavam, mert ami miatt itt iilink, az megint nem amiatt van, mert én ezt nem teljesitettem, vagy
azt nem teljesitettem, hanem pont amiatt hogy mindenki csinalja mar a dolgat a fizetéséért. Van egy fonok,
van néhany beosztott. Nyilvanvald, hogy itt vannak kiilénb6zé atfedések, 6 a kislanyod lehetne majdnem,
de ugy hozta a sors, hogy most 6 a fonok. Egymast a kora miatt nem sértegetjiik. A munkahoz valo
hozzaallasunk az nem 100, hanem 110 szazalékosnak kell lenni. Ha 6 egy 10 oldalas munkanaplot kér
valakitél, meg kell irni, mert megteheti. Az, hogy allj meg fél [abon, meg kereszteld el a lepkéket, az mar
nem a munkakori leirdsod, az mar egy megalazas a munkad soran. Tehat vannak bizonyosféle-fajta
hatarok.

Nem tudom, hogy milyen dontésetek fog sziiletni, mert nyilvanvald, hogy le fog jarni a szerzédésetek,
amit aldirtatok, amit vallaltatok. Ezt az iilést nem azért hivtuk &ssze, hogy eldontsiik, ki nem dolgozhat




tovabb az dvodaban vagy hogy valakit, ellehetetlenitsiink, hanem pont ellenkez6leg, hogy megbeszéljiik
a problémikat, de lehet, hogy itt vannak személyes sérelmek is, engem viszont az érdekel, hogy az évoda
rendben miikodjon. Amikor mar senki nem érzi, hogy mi a tét, és mindenki a sajat személyes dolgaival
jon, akkor nem fog jol miikédni az 6voda. Elmondtam a Dérinak is, amikor megkérdezte, hogy elmenjen-
e innen egy masik ovodaba, hogy van egy kétéves vallalasa, ha elszalad -megteheti —, de nem latom
indokoltnak és biztos, hogy nehéz helyzetbe hoz. Soha senkinek nem mondtam, hogy maradjon,
mindenkinek a sajat dontése. De azt elvarhatom — és ugyanezt elmagyaraztam a Dorinak is —, hogy azt
tudja, hogy egy vezetdi fizetésért egy vezetdnek kotelessége a dolgozoirdl gondoskodni, és a dolgozdival
j6  kontextusra torekedni, illetve a dolgozéknak is kotelessége elismemi a  vezetét.
En nagyon szeretném letorolni rola a gyakorlati lapodrél, amin csak kettesek szerepeltek, hogy Kaskantyq,
mert ilyen nincs. Ezt a szituaciot pedig ne vigylik el abba az iranyba, hogy nem tudtok egymassal dolgozni.
A fenntart6 biztosit hirom munkahelyet, mindenkinek megkapja a fizetését, csak éppen az marad el, hogy
valami oknal fogva nem ugy miikddik az 6voda, ahogyan kellene. Nem a gyerekekre koncentraltok,
hanem arra megy el az energia, hogy 6 megprobal téged ellehetetleniteni, lehet, hogy egy id6 utan te is
adsz ré okot. En szerintem egy munkéltatoi részrél az az elvaras, hogy viselkedjiink felnétt ember modjara
kulturaltan, az nem egy teljesithetetlen igény. En nem vagyok hivatott a te szakmai tudésodat biralni, és
nem is akarom, felneveltél két gyermeket is, de nyilvanvaléan mindig van miben fejlédni.

Kiss Tiborné 6véné: Ugy gondolom, hogy a kommunikaciés képességem nem a legjobb, abban van mit
fejlédni, lehet, hogy a Dori ebben jobb.

Lajk6-Németh Andrea képviselé: Eppen a Déri is azt mondta, hogy a kommunikaciét javitania kell,

Kiss Tiborné évond: De én nem is akarok vezetd ovond lenni.

Ujhézi Zsolt polgarmester: En csak azt szeretném, hogy tudjatok értelmesen egyttt dolgozni és a
kiillonboz8 személyes problémak ne menjenek az 6vodai nevelés rovasara, mindig a gyerekek legyenek a
legfontosabbak. Az egész falut tonkre tudja tenni, ha nem jol miikodik az dvoda, ha elviszik innen az
ovodas gyerekeket, mert harom ember nem tud egyiitt dolgozni.

Kiss Tibor képviseld: Szerinted kaptunk ra igéretet a vezets 6vonétsl, hogy megprobélja megoldani ezt
a problémat?

Ujhézi Zsolt polgdrmester: Szerintem kaptunk.

Kiss Tiborné 6véns: Ugy jott be az 6vodiba az dvodavezetd a mult héten, hogy akéarmit is mond a
polgarmester, 6 ala fogja imi a papirt, de el fogja lehetetleniteni a munkamat.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Nem hinném, hogy ez hosszli tdvon miikédik.

Kiss Tiborne 6vond: De, az az 6 munkéjat is hatraltatja, az 6 energiajat is leveszi, nemcsak az enyémet,
hanem az 6vét is.

Kelemen Istvan alpolgarmester: Az évoddban nem csak ti ketten vagytok, vannak ott még més dolgozok
¢s a szilok is, azért jonnek ki az 6vodabol hirek. Tehat ez nem egészen igy fog mitkddni, hogy el lehet
lelehetleniteni az egyik vagy masik dolgozdt.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Nekem nem tisztem beleszolni, hogy a vezet6 6vond milyen szakmai munkat
folytat ebben az intézményben. Azt tudjuk, hogy idén novemberben a Boginak lesz min8sitése, amire fel
kell késziilni. Nehogy még egyszer barmilyen probléma legyen ilyesmivel kapcsolatban.

Kiss Tiborné ovoénd: Szerintem a szaktandcsadot sem annyira miattam hivta ki, hanem inkébb, hogy
tajékozodjon afelol, hogy hogy zajlanak majd ezek a mindsitések.




Ujhazi Zsolt polgdrmester: A szaktanicsadé azért lehet hivni, hogy segitsen, mint nekiink a belsé ellenér.
Az biztos, hogy az 6vodavezetd most a mentoralds €és a mindsités miatt a Boginak kell, hogy segitsen
sokat. Azért elhangoztak kulcsszavak, hogy a te képzésednél problémak voltak, segitséget nem kaptal,
amit a Bogi most megkap. A Bogi éppen eldtted mondta el, hogy friss diplomasként egy nagy 6vodaban
volt és milyen nehéz volt szamara, a vezetd 6vondre, a valtotarsara, aki a mentora volt és a dajkakra sem
szamithatott. Tulajdonképpen lehet tanulni, de lehet innen elfutni is, de hol vannak azok a garancidk,
hogyha innen elfutunk, hogy mashol sokkal jobb lesz. Nem egyszeriibb egy olyan kornyezetben
érvényesiilni, amit mar abszolut ismerek? Csak az alfaja és az omegdja az, hogy emberek, ezt az id6t
toltsiik mar el tartalmasan, békében, baratsagban. Elfogadva az §szinte kritikat, és igyekezve megfelelni
a kihivasoknak is, mert meggy6zddésem, hogy nincs olyan, hogy valaki szaz szazalékban jo vagy rossz.
Tehat ez a probléma kett6tok kozott valami oknal fogva fennall, és nekem szent meggy6z6désem, hogy
ehhez legkevésbé a kaskantyui kisgyerekeknek van koziik. Nekiink kell az 6vodat mikodtetni a
kaskantyui kisgyerekekért, és két embert meg kell gy6zniink arrol, hogy dolgozzanak egytitt és figyeljenek
a gyerekekre.

Dr. Filus Erika képvisel6: Mert az, hogy egy munkat harman kell elvégezni, ¢és akkor mindenki arra
torekszik, hogy ketten végezzék el, ez érthetetlen.

Ujhézi Zsolt polgdrmester: Nehezen jovok ra én is a probléma okara és a megoldasra.

Kiss Tibor képviseld: Mit gondoltok, hogy adjunk neki még egy esélyt, hogy még egyszer probalja meg?
Mit fog esetleg javasolni majd a Renatanak, mint vezetdje?

Dr. Filus Erika képviselé: Le kell ilnitk, és mindent tisztdzni, mert ez igy nem fog mikddni,

Kiss Tiborné évond: De 6 a fondk, és én nem szélhatok semmit.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Novemberben meglesz a Boginak a minésitése, amire most jelen pillanatban
a Dori tud hivatkozni, hogy vele kell foglalkozik. Tud arra hivatkozni, hogy 6 azért nem akar ott harom
embert latni, hogy a gyerckeket ne zavarja. Tehat, hogy ne ossza meg a gyerekeknek a figyelmét.

Kiss Tibor képviseld: Igen, ezt is hallottuk ma téle.

Ujhazi Zsolt polgarmester: Arra gondoltam, hogy megbeszéljiik az 6vodavezetével, hogy a Bogi
minndsitését kdvetden a nevelési év tovabbi részében gy dolgoznatok, mintha az évodavezetd lenne a
mentorod, igy a kordbban kimaradt iddszakot egy kicsit tudjatok potolni és hatha tudsz beléle tanulni.

Kiss Tiborné 6vénd: En ezt szerettem volna. Ezt vartam volna, hogy segitsen. Mondtam neki, hogy
bemegyek és megnézem.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Ugy érzem, hogy az alapprobléma az, hogy a korabbi 6vodavezetd mentorként
nem adta at a megfelelé szakmai tudast a Renatanak, az 0j dvodavezetdnek pedig szeretne megfelelni, de
ez nem konnyil az elhangzottak miatt. Mindenféleképpen valami olyat kellene kitalalnunk, hogy tudjatok
egylitt kozosen dolgozni és igy az ovoda is jol mitkédhessen, amihez valésziniileg az kell, hogy egy
mentor és mentoraltja idészakot végigvisztek. Nagyon szeretném, ha ez valamilyen Uton modon
rendezddne.

Kiss Tibor képvisels: Most akkor visszamennénk pedagogiai asszisztensbe?

Ujhazi Zsolt polgarmester: Nem, hanem 0gy dolgoznanak egyiitt, hogy a Déri segit a Rendtanak olyan
modon, mintha gyakornok lenne és ¢ mentoralnd. Nekem nem az a dolgom, hogy valakit
ellehetetlenitselek, hanem hogy segitve megoldjuk a problémat. Teljesen meg akarom forditani a
kérdéskort, mert ha beleallunk, kardoskodunk, stb. Tudod, hol veszit a Renata a legnagyobbat? Hogy mi




sajat magunk mondjuk el, hogy 6 miért nem lehetett j6, de ezért 6 a hibas. Erted a mondat elejét? Na most
ezt nem szeretném. Ebbdl akarok megmenekiilni.

Kiss Tibor képviselé: Még azelott felmondunk.

Kelemen Istvan alpolgdrmester: De nem kell felmondani.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Nem, semmiképpen sem az a j6 megoldas. Az alapproblémat csak Ggy tudjuk
megoldani, ha el6refelé tekintiink és az elébbiekben megbeszéltek alapjan mitkodne tovabb a kdvetkezo
nevelési év. Ebbdl a szituaciobdl csak igy lehet jol kijonni.

Kiss Tiborné 6vodavezeté: Ehhez az 6vodavezetd is kell, hogy azt mondja, rendben igy megprobaljuk a
kovetkez6 évben.

Ujhézi Zsolt polgarmester: En azért tereltem ebbe az irdnyba a beszélgetést, hogy te ezt a helyén tudnad
kezelni, tehat ett6] fiiggetleniil a Dori utasitasait betartva te nyitott vagy az egyiittmiikddésre.

Kiss Tiborné évodavezetd: Igen.

Ujhazi Zsolt polgdrmester: Csak azért, mert hogyha neked van egy hatarozott, teljesen mas allaspontod,
akkor ezt a Dorival felesleges megbeszélni.

Kelemen Istvan alpolgdrmester: Senki helyében nem adndm fel, mert itt harom ovondt egymads utan
végighallgattunk, hdrom diplomas nének, egy kis kozosségben ezek utdn le kellene tlni, picit tisztdba
tenni a dolgokat és tovabb dolgozni, valtozasokkal, megbeszélni a tovabbiakat. Mert azért szerintem ez
mindharom személynek valamilyen szinten elgondolkoddsra is okot ad, meg taldn egy pici lecke is. Es
ebbdl én gy gondolom, legaldbbis ahogy itt egymas utan jottetek, hogy mindenki szeretne valami
valtozast eléri és tovabb dolgozni. Es hogyha ez igy bejonne, bar ne tévedjek, akkor ez egy Oromteli
jovoképet mutatna.

Kiss Tiborné 6vond: Tulajdonképpen folyton a fejemhez vagjék azt, hogy én nem csinalok annyi munkat.
Sokszor inkabb azt mondom, hogy akkor elmegyek pedagogiai asszisztensnek valahova.

Ujhazi Zsolt polegarmester: Visszafelé nem kell menni, meg kell oldani.

Lajk6-Német Andrea képvisel§: Csak én is azt mondom, amit a Zsolt mond, hogy egy nagyobb
kozosségben, sokkal nehezebb lesz. Tehdt sokkal konnyebb lenne itt megallapodni, és valamilyen
konszenzusra jutni egymassal.

Ujhézi Zsolt polgérmester: Barmikor keriilhetsz az életed sorén egy olyan szitudcioba, amikor azt mondja
az adott 6voda fenntart6ja barmilyen okra hivatkozva, hogy nincs sziiksége harom emberre, csak egy vagy
kettore, és akkor el6fordulhat, hogy megkdszonik a munkadat. Ezért sem jé 6tlet mashova menni. Bizzunk
benne, hogy egyre tobb gyermek fog jarni a kaskantyui évodaba és ha tovabbképzéseket is szeretnétek
kozben elvégezni, akkor nem lesztek elegen, mindig kell, aki kozben a gyerekekkel is foglalkozzon. Ha a
részedrdl rendben van, amilyen megoldasrdl eddig beszéltiink, akkor az megbeszéljiik az 6vodavezetével
is.

Kiss Tiborné 6vond: Rendben.

Ezt kovetden megkoszontiik Kiss Tiborné 6vondnek, hogy eljott.

Ujhézi Zsolt polgarmester: Ez a harom 6vonds felallas, ez egy vagyalom, amihez &ssze kell hoznunk a
létszamot, feladat nélkiil nincs munka, és ez az & munkajuk is lesz, és igenis prést fogunk rajuk rakni,
hogy ide egyre tobb gyerek jarjon par honap mulva, és egyiitt kell dolgozniuk ezen. El lehet innen menni,




mert ha Ggy dont barmelyikiik, hogy elmegy, én egy széval nem fogom tébbet azt mondani, hogy
maradjon barmelyikiik. En tigy érzem, hogy nem csak ezzel a beszélgetéssel tettiink meg mindent annak
érdekében, hogy jo vége legyen, hanem hosszi évek 6ta ebbe tettiink id6t, energiat, reményt. En nem
szeretnék csalodott ember lenni. Az évoda a falurdl szol, és biztos, hogy eljon majd az a hatar, amikor azt
mondjuk, hogy eddig és nem tovabb, ha ennek nincs vége. Akkor viszont én azt is megigértem, hogy az
180 fokos fordulat lesz. Bebizonyitottuk, hogy harom fovel is tudunk dolgozni. Bebizonyitottuk, hogy ki
is fizetjik a munkabért. Bebizonyitottuk, hogy az dévodaban is ki van fizetve a rezsi. Bebizonyitottuk
mindent, akkor az a kérésiink, hogy mindenki igyekezzen emberként viselkedni. Nincs masrol szo.
Munkat varunk el, szakmai munkat, nem harcot. Szerintem ezt nagyon szépen elmondtuk, nem bantottunk
meg senkit. Pusztan csak arra kérjiik mind a hdrom szakmai vezetdnket, hogy ovondként viselkedjenek
az 6voda épiiletén beliil. A vezetd ovondvel megbeszéljiik, hogy mi lett a mi allaspontunk, és mit is varunk

el.

2.) napirend
Bejelentések, egyéb iigyek

Ujhézi Zsolt polgarmester ismertette a képviselé-testiilettel Virag Tibor Polgarér Csoport vezeté nemrég
érkezett levelét.

Kelemen Istvan alpolgarmester pedig tajékoztatja a képviseld-testiiletet, hogy az iilés napjan telefonon
hivta meg 6t, mint a kdzség alpolgarmesterét a Polgardr Csoport vezetdje a Kaskantyn két nap malva
tartando térségi polgardr iilésre.

T6bb napirend nem volt, Ujhazi Zsolt polgarmester az iilést bezérta.
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Jzk 1. szamu melléklete

Kaskantyii Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 8/2024. (VIL. 31.) onkormanyzati
rendelete

a szocialis ellatasokrol szolé 13/2021. (XI. 17.) 6nkorményzati rendelet mdédositasarol

Kaskantyn Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testillete a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szol6 1993. évi IIL. toérvény 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjéban, 32. § (1)
bekezdés b) pontjiban és (3) bekezdésében, 45. § (1) bekezdés a) pontjaban és (3) bekezdésében, 48. §
(4) bekezdeseben 62. § (2) bekezdésében, 92. § (1) bekezdés a) pontjaban, 92. § (1) bekezdés a) pontjaban
€s (2) bekezdéseben, 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag
helyi Onkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjiban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A szocialis ellatasokrol szol6 13/2021. (XI. 17.) énkormanyzati rendelet 10. § (3) bekezdése helyébe a
kévetkezd rendelkezés lép:

+(3) A beiskolazasi segély irdnti kérelem minden év augusztus 26. napjatél szeptember 30. napjaig
nyujthato be. Az (1) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott tanulok esetében a beiskolazasi segély
iranti kérelem mellé csatolni kell az oktatasi intézmény igazolasat a nappali oktatds munkarendje szerint
fennallé tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyrdl.”

2.§
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.
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